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Roraima realmente virou a bola davez. Produgio e desenvolvimento comecam a
ser tratados como uma agenda didria. Claro que entraves ainda figuram no diaa
dia das nossas empresas e que é agravada pela indefinicdo fundiaria, falta de
energia confiavel, governos sem visao de mercado, pouca importancia dada a
possibilidade de uma boa logistica em funcao da situacio geografica do Estado e
complicado pelo tamanho da maguina publica e ingeréncia do publico no
privado. Caso estivessemos em decadas passadas diria a todos que a esperanca
havia esgotado, mas o que vejo, em curto espaco de tempo, & a tio esperada
redencdo de Roraima vinda da iniciativa privada, Roraima representa a ultima
franteira agricola do Brasil, promissora e vidgvel, precisando apenas que o poder
publico ndo atrapalhe e gque as pessoas que estdo produzindo ou gue virdo a

produzir, olhem Roraima com carinho, gratidao e respeito.

Boa leitura.

Panorama de Mercado

ELEICAO DIFERENTE

O periodo eleitoral sempre fol considerado pelo
mercado uma epoca de bons negdcias, nda sd
para graficas ou empresas de comunicacdo
visual, mas para o mercado como um todo, O
que vimos nas eleigbes de 2018 foi a confir-
magdo de que a crise chegou em Roraima e
resolved se instalar. Setores como wenda de
veiculos noves € usados, gastromomia, deco-
ragdo, entre outros senmtiram que o dinheiro
sumiu do mercado & como Agravante temos os
atrasos de saldrios na esfera estadual o que gera
um efeito cascata nos prestadores de servigo do
governo do Estado. £ um principio basico:de
mercado, gquando existe dinheiro clrculando
cria-se a relagdo comercial, guando iss0 ndo
estd acontecendo a economba entra em colapso
Esperamos gue sso ndo ocorra,

FINAL DE FESTA

Fazia muito tempo que o Brasil ndo vivia um
periodo de sucessdo eleitoral quando gquem
estd governando o Pais nao deixara a menor
saudade. O governo Temer, pos Dilma, conse-
guiu equilibrar e controlar a inflagao, frear o
desemprego e injeritar dinheiro no mercado por
meio da liberacio do FGTS. Todas essas aghes
ndo conseguiram ser percebidas pela popu-
lagdo, O gue Eerou um govemo com imagem
fragil @ uma total inercia no comando. Parece
mais um final de festa

Hicleo Comercial

Jarmolista Respo
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NOVIDADES

A revista Negocios & Oportunidades esta
preparando novidades para o ano de 2019,
Desde a ampliag3o das plataformas, eventos,
pesquizas e demais atividades gque irao
movimentar a5 pesioas gue gostam de
conhecimento, humor, musica, A equipe esta
finalizando o planejamente de 2019 e apre-
sentara na proxima edicdo pare gue todos
possam se planejar.

ATENDIMENTO

E lamentével como os empresarios esguecem
que os seus colaboradores 530 seus cartdes de
visita. Vocé adentra em uma loja;, onde a
guantidade de atendentes & wendedores te
CAUSEM um impacto positive, porém voo@
descobre que quantidade ndo é qualidade. As
pessoas ndo se dirigem a vocé, quando o fazem
& de forma grosseira e despreparada, valores
dados por telefone ndo se confirmam no balcdo,
conversas paralelas o tempo todos e o “celular”
“clienta™ importante.. Os
empresarios tBm gue comegar a lembsar que
gualificar colaborador ainda & o melhar
investimento e sel gue alguns dirdo: “Nio
adianta treinar eles ndo melhoram’, Bise
discurso expie a incompeténcla de guem
gfinal de contas quem
carteira do colaborador ndo foi o gerente e sima
dono donegiclo

coma o mais

conprata, AGEINGL @

CLINICA DA EMPRESA

A Design Consulting por meio do site da revista
Negocios & Dportunidades estara atendendo
por um periodo de 30 dias gratuitamente pelo
link CLINICA DA EMPRESA, dividas de gestores
gue precisam de uma consultoria on line  ou
presencial e gque a crise do momento impegam
de contratar.

Arguivos

al 4 a

Mu¢laa de lmprewbe

cval g erm

2.000 sxemplores

Dasign Consulling

Depositophotos

O QUEESPERAR?

& edigdo fol fechada antes da realizacdo do
segundo TUrno & neise momento |4 devemos ter
um novo presidente. Independente de quem
sefa, o Brasil representa um desafio para
gualguer gestor piblico, Mas uma colsa é certa;
ndo podemos querer reallzar o sonho de um dia
virarmas & Venezruela. Por is%o, gue o novo
presidente entenda que o brasileiro ndo precisa
demigalhas, massim de trabatho.

Fals
folecomi@negoticseoportunidodesbr.oom.br

E-mupil Diregoo

weber.negreiros@negociossoportunidodesbrocom. br

Taledoines

95 9133 4T3T - Tel/Whalsspp
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As configuracdes do Honda HR-V sao equipadas com motor 1.8 16V

CHEGOU A HORA flex, Possuem cambio automatico de relagbes continuamente variaveis

(CVT) gue simula sete marchas, exceto a de entrada, que € equipada

DE CONQ UIS TAR com uma caixa manual de seis velocidades, @ Honda HR-V tem 4,29 m

de comprimento, 1,77 m de largura, 1,58 m de altura e 2,61 m de entre-
SEU HONDA HR v gixos. O bﬂgﬂg@ir’ﬂl comporta 431 litros, com mais seis litros abaixo do
V. assoalho do porta-malas gragas ao uso de um estepe temporario,

Somados, sao 437 litros,

Mettai Veiculos - Honda

Avenida Cap 2731 | Centro | Boa Vista | Roraima

) | Telefone | (95

de salvor vidas ,ﬁ.
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Entrevista da Edicao

BRENA LINHARES

Educacao superior em Roraima
com a missao de mudar o futuro

Brena Linhares vé na educacao a ferramenta de transformacao de uma sociedade e por isso
acredita gue todo o investimento realizado e efetivado em na educacao trara um future melthor

A Revista Negodcios & Opor-
tunidades continua com a entrevista
com quem faz a diferenca no mercado e
gue tem em suas historias exemplos que
podem motivar a realizagao do sonho de
muitos empreendedores. Nessa edigao
entrevistamos a reitora do Centro
Universitario Estacio da Amazdnia,
Brena Linhares, que tem a missdo, por
meio da educacdo, de transformar o
futuro de muita gente.

Brena Lage Vasques Linhares &
paraense, casada com Faulo Linhares,
mae de Lucas e Eduardo, formada em
Administragdo de Empresas pela Univer-
sidade da Amazonia em Belem-PA, com
pos graduagio MBA em Marketing pela
ESPM — Escola Superior de Propaganda e
Marketing — Rl e especializacio em
Administracdo pela Fundagdo Getdlio
Vargas — RI/ISCTE - Lisboa, mestrado em
Administracdo pela Fundacdo Getllio
Vargas — RJ/ISCTE — Lisboa, curso de
Business na Regent s University London.
Trabalha com educacdo desde 2002,
onde ja fol professora, coordenadora e
Gestora de Marketing da antiga faculda-
de Atual e desde 2013 é a reitora do Cen-
tro Universitario Estacio da Amazdnia.

MNE&D - Como é comandar uma instituicao
de ensing em um Estado onde o mer-
cado de trabalho esta muito atrelado ao
poder plblico?

E um desafio didrio, pois afeta
diretamente a nossa instituicdo, seja na
formacao de base, seja na retencao, seja
na renovacdo e principalmente na
inadimpléncia. No entanto, o nimero de
empresas privadas tem crescido no

Estado, assim como, a vontade da
populagao em ter um curso de nivel
superior e 550 ajuda bastante no nosso
dia a dia, tanto gue mesmo diante da
crise, temos crescido nos nossos indica-
dores financeiros ano apos ano. Além de
gque a Estacio tem um programa de
parceria com as instituighes publicas e
privadas do nosso Estado que ajuda
muito & combater esta problematica,
temos hoje uma politica de desconto
para as empresas parceiras e sSeus
dependentes de 40% que € um conside-
ravel valor, além de ter um rol de
modalidades de ensino (presencial, flex e
EAD) quie se adequa an “bolso” do nosso
aluno. Mesmo com todas as nossas
politicas de ajuda a populacdo, @
necessario que o poder publico tenha
miais beneficios para a iniciativa privada

Brena Linhargs

"Tenha na d2ica 0 nortoador das nossas agles

para gue ela sefa uma fomentadora de
Novos empregos.

MNE&O - Vocé acredita que a m3o de obra
gerada no banco das faculdades,
universidades e centros universitarios,
em futuro breve, terd oportunidade real
de ocupacao?

A empregabilidade tem sido
um das pilares trabalhados pelo Centra
Universitdrio Estacio da Amazdnia,
Procuramos sempre fazer um plane-
jamento estratégico dos proximos 5 anos
para entendermos o Mercado e sua
necessidade, para que ndo haja uma
oferta de vagas e um apagao profissional
ou vice-versa, Portanto, acreditamos gue
esta mao de obra gerada na faculdade
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BRENA LINHARES

pode ter oportunidades reais de
emprego. Muitos, mesmo ainda
estudando, ja conseguem bons estdgios
que o ajudam a ter uma melhor
experiéncia na vida profissional. Procuro
sempre colocar aos nossos alunos para
serem diferentes e pro ativos, pois
muitas vezes nao falta vaga no mercado
de trabalho, o gue falta & profissional
gue guer fazer a diferenca, profissional
pra ativo, gue realize com dedicagdo,
afinco e brilhe ros olhos,

NE&D - O Brasil é um dos paises gue mais
se destaca no empreendedorismo por
necessidade e com wvarios casos vito-
riosos. O ambiente em Roraima &
propicio para isso?

A cada ano gue passa temos
tentado inserir o empreendedorismo na
vida académica, seja por meio da
gstrutura curricular ou par atividades de
extensdao realizadas durante o decorrer
dos cursos, Roraima @ um Estado nova,
30 anos apenas, acreditamos que este
fator pode contribuir para a inovagio e
empreendedorismo. Jd tivemos, na
Esticio, destagues regionais e nacionais
em startups. 1350 demonstra gque pode-
mos sim, alavancar o empreende-
dorismo. Acredito tambéem gue a
disciplina Empreendedorismo deve ser
trabalhada na base curricular do ensino
medio, pois ajudaria bastante quando o
alunaingressasse noensino superion

N&D - O gue falta a Roraima para
despertar o interesse de investidores e
tornar-s5e um mercado produtor e que
crie oportunidades para a mdo de obra
gualificada?

Infelizmente, mesmo tendo na
maioria das vezes mio de obra gua-
lificada, ainda temos uma forte
deficiéncia na seguranca energética, o
que nao atral a entrada de grandes e
novas empresas e industrias ano nosso
Estado. O outro grande problema gue
temos, gue impede o desenvolvimento
do nosso Estado, & & guestdo da

regularizacdo fundidria, pois como a
titularidade das terras ainda & do governo
federal, isso ndo transmite sSeguranca
juridica para o produtor, Além do precario
acesso 2 internet, pois a maioria dos
provedores da internet hoje em nosso
Estado dependem de uma conexdo feita
par fibra vinda do Amazonas, inclusive as
operadoras de celular e guando ha este
rompimento o Estado fica praticamente
S58m conexdo, Acreditamos gue estes
gargalos deveriam ser resolvidos para
termos uma atratividade maior por parte
de inwestidores.

MNE&D - A educacdo no Brasil fica muito no
discurso e pouco se evidencia a pratica
de investimentos voltados para a area.
Numa visdo de futuro como a senhora
visualiza a educacdo no Brasil, na regido
e em especial em Roraima?

Falando em Educagio de Nivel
Superior, sabemos que muitos [mvesti-
mentos foram revistos, Ccomo por exem-
ploa quantidade de bolsas ofertadas pela
CAPES (Coordenacio de Aperfeicoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior)
devido as restricbes orcamentdrias do
Ministérioc da Educacdo, obviamente
reflexo do cendrio econdmico por qual
estamos atravessando. Isto pode ter
futuramente um reflexo negativo nas
producdes cientificas. Em particular,
Roraima teve nos Gitimos anos muitos
investimentos no Ensino Superiar, tanto
na ensing publico guanto no ensing
privado. 50 a Estacio, investiu em
estrutura fisica mais de 4 milhoes. Ainda
falando em Educagao Superior a grande
tendéncia nacional € a maior oferta de
cursos EAD, Flex e disciplinas on line, pois
facilita bastante a vida do aluno
academicamente & financeiramente e &
claramente a tendéncia para algumas
areas de atuacdo. Paralelo a toda essa
tendéncia nacional, acredito muito na
regionalldade, por is50 ingressamaos com
cursos na area de saGde, visto que havia
uma demanda pard estes cursos e para o
mercado profissional. Mesmo assim,
acredito que teremos um grande desafio

Entrevista da Edicdo

a frente, mas que assim Como em anos
mais dificeis, iremos superar,

MNED - O gue fazer para a educagdo ser
vista como prioridade?

Isto & uma guestdo cultural,
ndo iremas mudar isto do dia para a
noite. Os numeros de avaliacoes do
ensino fundamental e médie {de Boa
\fista) mostram que a Educacdo tem
melhorado. Veja bem, estamos falando
de ensino publico, mas mesmo assim,
temos ainda criancas fora dasala de aula
e legalmente os pais devern matricular
seusfilhos.

Sabemos que ha uma limitagdo
de vagas para acesso a0 Ensino Superior
Publico, e no Ensino Privado, conhece-
mos pessoas que dio prioridade ao lazer
dos finais de semana aoc Iinves do
pagamento da mensalidade de um
curso, seja de nivel médio, técnico ou
superior. Outros, necessitam de um
veiculo para poder trabalhar & com isso
comprometem o wvalor gque ceria
investido na sua gqualificagdo profissio-
nal.

Mesmio com tantas oporturi-
dades ou facilidades, apenas 15% da
populagdo brasileira possui Ensino
Superior completo. E muito comum, nas
colaches de grau, encontrarmos pessoas
que estdo sendo a primeira da familia a
ter um diploma de Ensing Superior. Mas
g |evarmos em consideracao gue em
2004 a populagdo com ensing superior
completo era pouco superior @ 8%,
consideramas um avango, e acreditamos
que pessoas que esta populagdo pode
incentivar, @m sua maloria, para gue seus
filhos e amigos tambeém priorizem a
educacdo.

NE&D - Educar ¢ uma profissioc ou um
sacerdocio paravocé?

Educar para mim & uma rea-
lizacdo profissional, & algo magico, a
educacdo & a transformagio de uma
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sociedade, & a forma gue vocé pode
interferir para melhor na wvida das
pessoas, Quando vejo o sucesso
profissional dos nossos alunos g ex
alunos no mercado de trabalho @ como
serespirasse aliviada e falasse: Ufal Mais
um, & muito gratificante trabalhar para
ver a construgdo de sonhos, de vidas e de
pessoas transformando uma sociedade
com a sua capacidade técnica que foi
adguirida agui no nosso Centro Uni-
versitario. Sempre falo aos nossos
alunos desde as nossas boas vindas, o
sucesso dos nossos alunos & o nosso
sucessoe a nossa realizagdo.

MNED - Um estado gque depende de um
percentual absurdo de recursos publi-
cos para se sustentar, tem como olhar o
horizonte com otimismo?

Sou uma eterna otimista, vejo
gue dias melhores virdo, passamos por
urma grande crise esses Gitimos dois anos
e acredito plenamente gue essas

fuestdes gue citel acima de seguranca
energetica, regularizacdo fundiaria e
internet serdo resolvidas brevemente e o
nosso Estado ira caminhar para frente,
Acredito muito também no potencial
turistico do Estado e ocorréndo [sso,
iremos finalmente parar de depender de
empresas poblicas e dessa nossa
economia de contracheque.,

NED- 0 Brasiltem jeito? Qual?

Etica. Acredito que o principio
gque norteia nossas aghes e fundamental
para gue tenhamos sucesso., Agir
eticamente, faria com gQue tivessemos
melhores resultades, obviamente
cercados de uma excelente eqguipe
tecnica, Somos brasileiros, “nd3ge desis-
timos nunca”, e eu acredito gue pode-
mas recomecar pela populagdo, pois um
dos nossos gargalos € o cenario politico,
mas que foram colocados Ia pelo povo. E
para que o povo mude, precisamos de
educacd3o, viu a importancia de uma

BRENA LINHARES

populacio sendo educada para gue
haja transformacdo? Rodamos,
rodamaos e novamente estamos falando
da transformacdo de uma sociedade
por meio daeducacao,

N&D - Qual a mensagem que vocé deixa
para os empreendedores?

O Empreendedor deve acredi-
tar no que pretende fazer, mas acima de
tudo, buscar qualificacdo profissional,
assessorias especificas para que possa
ter eéxito no seu empreendimento.
Apenas a forga de vontade e a vontade
de crescer nao sao suficientes; Pesguise
bem sobre o negdcio gue sera
implantado e assegure-se sobre o
mercado concorrente. Um bom PDCA e
planejamento estratégico também
devem fazer parte das estratégias de
um empreendedor,

7/

Rua Jornalista Humberto Silva, 308
Bairro Unido | Boa Vista | Roraima

Telefone: (95) 2121-5500
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A Mahogany aposta na

capacidade agricola de
Roraima e lanca uma
iniciativa ploneira para
a producao de madeira
certificada no estado.
Trabalho e tecnologia
aliados aoc que ha de

melhor da nossa terra.
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Imagina que vocé recebeu a
noticia que serda pai de primeira
viagem! Muitas dividas surgem; como
dar banho no bebé, qual a maneira de
carregar no colo, como preparar a
mama para ndo machucar o seio, o que
ele pode comer?

O Programa Famlilia que
Acolhe & uma politica publica integral
para a primeira infancia que foi desen-
volvido pela Prefeitura de Boa Vista em
setembro de 2013, O intuito & auxiliar
es5es pais que muitasvezes nao sabem
por onde comegar, ajudar gravidas
adolescentes e principalmente fami-
lias de baixa renda.

Mais de 12 mil familias ja
passaram pelo programa, o qual
atende o bebé desde a gestacdo até os
6 anos de idade. Durante o acolhi-
mento a familia passa por etapas, tem
a Universidade do Bebé, criancas com
2 a3 anostém vaga garantida em Casas
Maes, onde continuam sendo acom-
panhadas pelos profissionais do
Familia que Acolhe. Logo apds sdo
direcionadas para a pré-escola, Por
ano sdo cadastradas mais de 3 mil
beneficidrias. Ha mulheres de 12 a 55
anos de idade no programa e ha
também a figura masculina como

1A

Programa que trata da primeira infancia é referéncia mundial. A ce

cuidadaor principal.

Thayssa Cardoso, secretaria
municipal de Projetos Especiais, esta a
frente do programa e revela a
satisfacdo de trabalhar na drea. “E tdo
gratificante ajudar essas familias gue
na fim é como se ndo trabalhdssemos.
MNdo & urn servico, mas um legado que
a prefeita Teresa Surita deixa para os
boa-vistenses. Essa & a fase mais
preciosa de uma pessoa, os bebés
sabem, sentem e entendem tudo®,

Ela disse ainda gue a familia
precisa entender o gquanto a primeira
infincia & primordial, é neste perioda
de vida gue sdo criados os vinculos
afetivos, e esze vinculo so existe se os
pais ou cuidadores estiverem presen-
tes, fornecendo atencdo, demons-
tracdo de afeto. Por isso as palestras e
atividades didrias do programa
orientam as participantes a abracar os
filhos, dizer como sdo amadaos, brincar
com E'I'ES, cantar e conversar mesmo
gue estejam dentro da barriga.

O programa foi reconhecido
como exemplo de politica integrada
pelo ministro-chefe da Secretaria de
Assuntos Estratégicos da Presidéncia
da Republica em 2014, dois anos

depois serviu de modelo para o
Programa Federal Crianca Feliz. E
frequente a visita de autoridades e

gestores de outros estados no
programa, em Boa Vista,

O atendimento as familias @
completo, desde o pré-natal, acom-
panhamento de marcacdo de exames,
servico. de pediatria, ortodontia,
psicologos para acompanharem as
maes de primeira viagem e
planejamento familiar. Na sede do
Familia que Acolhe ha ainda uma
farmdcia e salade vacina.

Thayssa ressalta ainda que se
a base da crianga & bem desenvolvida,
ela se tornara um adulto mais seguro,
mais bem sucedido e preparado para
enfrentar os desafios da vida. Muitas
adolescentes atendidas pelo
programa ndo recebem o apoio da
familia ou até mesmo do pal da
crianca. Mas no decorrer do programa
elas sd3c estimuladas a passar aos
filhos o gue elas mesmas nao tiveram
no selo familiar.

A secretaria municipal lem-
bra que uma crianga gue se preocupa
com brigas familiares, desavencas
diarias ndo estara concentrada na sala

17 - Gy tro, & fasgietios & Dpemmbdade



de aula, ndo vai curtir o dia como uma
crianga, sem preocupacoes, e isso vai
influenciar diretamente no desenval-
vimentodela.

"Se a crianga nao conseguir
estabelecer um vinculo familiar ate os
& meses ela tera conseguéncias para o
resto da vida, Com amor ou sem, toda
crianca vai crescer e ela serd o adulto
de amanhd. Essas criangas se
encontra-rdc com nossos filhos ou
conosco, para o bem ou para omal”,

Ao entrar na sede do progra-
ma vocé se depara com a frase: "Aqui
criangas e suas familias s3o muito
bem-vindas”, porgue o objetivo &
cuidar ndo so das criancas, mas da
familia, pois ela &8 a base de um
crescimento saudavel, de um desen-
volvimento infantil com amor, cuidado
eatencdo.

"Adultos com distdrbios de
personalidade, sem controle emocio-
nal, que multas vezes se encontram no
crime, nas drogas 530 pessoas gue nao
tiveram seus direitos guando criangas,
de receber aconchego, de brincar e de
serem amados” finalizou Thayssa
Cardoso.

Acompanhe o depoimento de uma
das beneficidrias do programa

“Me nome & Hanna Rayra
Camélo Sales, tenho uma filha de 2
anos € 7 meses e participo do Familia
que Acolhe desde os meus ¥ meses de
gestacdo. Hoje minha filha sera enca-
minhada para a Casa Mae. O programa
foi @ continua sendo um norte para
mim. Muitas vezes figuei aflita por
saber gque uma crianca ia depender
totalmente de mim, e foi ai que apa-
receu o5 profissionais do programa
com orientacoes. As palestras minis-
tras sdo preciosas, nas quais podemos

rteza de que ndo se pode mudar o passado, mas redefinir o futuro

trocar experiéncia com outras maes.
Com o atendimento, aprendi a
impaortancia do leite materno, minha
filha mamou por quase dois anos e ela
aprendeu de uma forma gostosa,
brincando, do meu lado. Desde o
primeiro dia me senti acolhida, pois
sou bem atendida sempre que chego
no Familia gue Acolhe”,

Wewrang \ b

ACOLHE

Rua Salon Rodrigues, n? 615 - Pintoldndia
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A polémica mais recorrente
sobre o café, de certeza, envolve os
efeitos @ consequéncias da cafeina no
organismo. Cientistas assumem gue a
bebida pode ajudar a mente e o coracao,
aumentando a atividade sanguinea e
cerebral, assim como reduzindo as
chances de desenvolver Mal de
Alzheimer.

Por outro lado, seu consumo
exagerado pode causar problemas a
saude, como |esdes no aparelho diges-
tivo, taguicardia, insonia, escurecimento
dos dentes e diminuigio na absorgio de
calcio.

GRAN

A polémica: café faz be

- No século XV, a lgreja Catdlica chegou a
considerar o café como uma bebida
demoniaca, devido sua origem oriental.

- Alguns anos depois, com o café ja mais
conhecido e disseminado, o papa
Clemente Vill santificou a bebida e
tentou transformd-la em uma bebida
cristd, mas sua ideia ndo se desenvolyeu,
O vinho continua sendo a bebida das
cerimonias catdlicas.

- O café chegouw a ser proibido em Meca
por mais de 50 anos, também conside-
rado uma bebida “ma” e “do diabo”

-Durante a presidéncia de Getilio Vargas,
no Brasil, mais de 80 milhdes de sacas de
café foram queimadas. Atitude tomada a
afimde deter a crise de 1929,

- 05 pspecialistas em café sdo chamados
de “baristas”.

- Existe um tipo de lgitura e adivinhacdo
do futuro que se baseia em ler borras de
xicaras e copos de cafeé, Ela se chama
“cafermancia®,

Par: Clisbe Calé




Confesso aos amigos leitores
gue minha "Luz Amarela” acendeu.
Hoje com gquase 50 anos, olho com
muita preocupacao as novas geracoes,
em matéria de conteudo, pergunto-
me 0 que sera do future? 1550 mesmao.
0 que teremos pela frente? MNossos
jovens recebem enxurradas de infor-
magies, conteudos e apuram quase
nada. Vivemn em um mundo virtual,
onde a figura do “imortal’ existe e eles
se acham os tais.

M3o guero que vocés pensam
gue seja um desabafo purg e simples,
mas um grito para gue poOssamos
reverter um mal gque nos seres
humanos criamos. Volto a dizer gue
nada do que & criado pelo homem,
deve tornd-lo refém ou mesmo depen-
dente da criagdo. A tecnologia & um
grande exemplo. Criada com o objetivo
de aprowimar pessoas distantes, abrir
forum de debate, trocar informacio e
conhecimento, hoje, tornou-se uma
vild. Ela afasta guem esta perto, cria
verdades absolutas e extremismo,
repassa conteddos falsos que
compartilhados incansavelmente se
tornam verdades. Muitos podem
perguntar e até mesmao afirmar gue
isso far parte da evolugdo da socie-
dade. Mas se pegarmos a risca o
conceito de evolugdo chegaremos a
conclusdo gue no fundo a sociedade
esta em involugdo.

Saindo um pouco do campo
teorico, vamos aos exemplos praticos:
uma crianga na faixa de seus 10 ou 12
anos, ja passados pela primeirissima e
pela primeria infancia, trazendo consi-

Negocio$

Informacao x conhecimento

O mundo vive um momento onde toda a informacao chega
de forma agil, disseminada e sem nenhum tipo de controle. 1sso esta nos
levandao a urna geracdo de muita informacdo e pouco conhecimenta

E-mail; saher

Par; Weber Megreires Junior®

go uma bagagem [(pesada ou ndo)
reflete em seus comportamentos a
falha do cuidado que as familias, antes,
tinham com seus filhos. Em um jogo,
com faixa etaria para maiores de 18
anos e gue € a grande febre entre os
adolescentes, vocé identifica compor-
tamentos de risco. Um contraventor
nesse jogo, pilota Ferrari, helicdpteros e
até jatos super sonicos. O interessante
gue isso tudo sem nenhuma regra de
seguranca. Além dessa habilidade
imprassionante em determinadas mo-
mentos do jogo, vocé aciona um atalho
gue da avocé a "imortalidade”, ou seja
cair de um prédio de 20 andares,
derrubar um avido ou mesmao chocar
urm carro contra uma parede de con-
creto nada acontece e o contraventor
aindasai caminhando.

Estamos perdidos no tempo e
espago, Comegamos a repensar o que
fazemos e crlamos. O mundo vive o
momento de total inversdo de valores.
A educagao mais do gue nunca deve ser
tratada como o diamante mais raro de
um povo. Mas o que vemos € uma
sociedade onde o errado esta certo e o
certo esta errado. Onde alunos gues-
tionam a autoridade dos pais e levam
iss0 as escolas transformando professo-
res em meras figuras de decoracio e
presas a falta de educagio domeéstica
damaioria.

Para complicar temos leis que
incentivam a impunidade, criam exér-
citos de menores a servico do crime,
afinal de contas eles s3o protegidos
pelo Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente, mas em momento algum

pensaram gue as mentes perversas
usariam essa mesma lei para burlar
uma sociedade toda.

Lembro-me que as vezes que
apanhei de meu pal ndo me transfor-
maram num reveoltado e muito menos
em um irresponsavel. Apanhel e fui
chamado a atencdo por erros que meu
pal ndo queria vé-los transformado em
pratica comum.

Estamos vivendo a era do
“mimimi”, em gue nas temos gue ter
cuidado com a brincadeira que fazemos
com urm amigo, pois pode algum radical
esta passando perto e se sentir pelo
outro o gque hoje eles chamam de
“agressac”. Confesso que nao entendo
esse raciocinio. Estamos retirando a
autoridade das familias, seus conceitos,
sua forma de educar e passando a
socializar a vida, a intimidade das
pessoas. [ssoem favor de gquem? Claro
QUE D5 EXCES50S, COMO O praprio nomea
diz, deve ser combatido, mas devemos
pararpara pensar e nos perguntar, mais
uma veiz, o Que esperamos das
proximas. geracbes? COueremos um
mundo melhor, de paz, harmonia ou
vamas preferir o munde do CAQS, onde
tudo gira em torno do gue a opinido
publica ira falar? Esta na hora de tiraro
pé do acelerador e redefinir rotas gue
restabelecam o respeito, o amor, a fe
em algo maior e principalmente a PAZ
gue tem sido tratada como algo
desprezivel. Quando pequenos sorria-
mos dos erros dos amigos, hoje nos
aproveitamos deles.

* Cooch, Consubior Emprasarial o Conferencisto
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- Par: Alé Poulain

DA BORRACHA

A historia que vou contar & a
minha com um objeto muito relevante
para eu me tornar a pesso3 gue sou
hoje. Sim, eu estou falando da bor-
racha. Quem ndo conhece uma? Alids,
duvido gue exista alguem nesse
mundo que nunca tenha tido uma ou
varias,

Lembro-me que tive de varia-
dos tipos. Pequena, grande, quadrada,
redonda, colorida, preta, branca.
Todas as suas maneiras borrachas.
Houve aguelas gue guase chegaram
ao fim, outras gue nunca tive coragem
de usa-las por causa do carinho., Na
verdade, eu tinha pena, um receio de
usar as mais belas borrachas que eu
tinha, entao, eu guardava como uma
colecdo.

Confesso gque, guando pe-
guena, el ndo tinha uma boa relacso
com as borrachas. Tampouco, dava a
atencdo merecida para elas, porgue
elas devem ser valorizadas, ja que sao
uma ferramenta e tanto para as nossas
vidas.

A borracha @ como um pro-
fessor que sempre estd de prontiddo
para nos ensinar coisas boas. Ela é um
alerta, para gue possamos fazer as

coisas bem feitas. Por isso, devemos
valorizar as borrachas, pois tém o
poder de transformar os nossos atos.
Mais do que isso, corfigem os Nossos
erros. OQuando se erra ndo s0mMos o
nosso erre, mas o gue fazemos para
mida-lo.

Gosto de contar como essa
relagdo e admiragdo com as minhas
barrachas comegou: euw tive uma
professara, guando peguena, elaeraa
minha professora preferida, Glaucia, o
nome dela, e a minha favorita nao
pargue ela era legal comigo, mas
porgue marcou @ minha vida gquando
me falou sobre as borrachas.

O saber engradece qualquer
aluno, mas so a sabedoria com amor
gue edifica a vida de um individuo.
Talvez seja por isso gue eu ame tanto
essa professora, porgque tudo que ela
me ensinava era com amor & com
atengdo. Lembro-me como se fosse
haje o dia em gque ela me contou o
segredo da borracha. Disse-me que
por mais gue ndo aparentasse, o
major amige da borracha era o erro.
Sim, o proprio erro, Ela me disse que
o5 dois viven uma relacdo insepa-
ravel, um ndo existe sem o outro, Ao
ouvir aquilo comecei a notar o quanto

fazia sentido, por que se alguém
inventou a borracha é porgue alguém
errou nesse mundo.,

Entdo, guando algo & criado
para dar sentido a existéncia de outra
coisa a relacdo torna-se inseparavel.
Um ndo existe se o outro ndo existir. A
professora me ensinou Que os erros
sdo muitos importantes na nossa vida.
Mio para serem lembrados e eviden-
ciados, mas para serem corrigidos.

E o que mais me marcou foi
guando ela me disse o maior segredo
da dupla inseparavel. Contou-me que
toda a vez que eu me deparasse com
um errg, antes de ey dp3agar, eu teria
que pensar sobre ele e localiza-lo
como garantia de que eu realmente
descobrionde ele pstava.

Inicialmente, eu tive certa
resisténcia e uma dificuldade tremen-
da, ja que toda a vezr gue eu me
deparava com o5 meus erros eu logo
passava a borracha em cima sem nem
pensar. Entdo, ela me ensinou gue
dessa maneira eu nunca estaria
corrigindo os meus erros e sim
refazendo os mesmos raciocinios
anteriores.
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Mas & que parece gue para
algumas pessoas ha um medo enorme
em admitir o erro, A pressa em apagar "Quando s& &rra 1do Samas o NOSS0 i,
& pura vergonha, pols hd pessoas que - PR G famaEncs BAr. -
ndo aceitam errar e acham que vdo
acertar sempre na vida. Essas pessoas
sao tolas, por que so a correcdo dos
erros & capaz de fazer refletir para ndo
cometer as coisas da mesma maneira.
Ent3o, vejo o erro como um professor
e a borracha como a minha maior
ferramenta. E se hoje os vejo assim, eu
devo a minha professora de infancia.
Ela me ensinou um exercicio tdo
simples, mas gue eu carreguel para a
minha vida com tanta sabedoria. Com
isso, pude aprender a nao ter mais
medo de errar e a deixar de ter aversao
aos meus erros. Com a Dl‘ﬂfESSDFE
Glaucia, percebi que errar & humano e
pensar antes de apagar € sinal de
inteligéncia.

L4 L

Muito mais que uma assinatura,
a sua garantia de seguranca

YO LOUREIRO

1* Oficio de Notas, Protesto e Registro de Boa Vista

Av. Ville Roy, 5636 | CEP 69301-130 | Centro | Boa Vista - Roraima



Em setembro deste ano o
Restaurante Sesc Orla Taumanan e Riu
foram palco do Encontro de Chefs de
Roraima, gue reuniu em um so dia uma
feira de produtos gastrondmicos
indigenas, palestras sobre culinaria
regional, degustacdo de receitas & o
Concurso Gastrondmico Enchefs.

Essa foi a terceira edicdo do
concurso, o gual escolhe um: repre-
centante regional para concorrer ao
Prémio Nacional da Gastronomia
Brasileira Dalm3, que este ano ocorrera
em Goias, només dedezembro.

Cada estado envia trés chefs
para concorrer ao préemio. Um destes
foi o finalista do Enchefs, o segundo é
indicada pelo chef embaixador Beto
Bellini @ o terceiro é indicado pela
Comissao do prémio.

A programacac do encontro
teve inicio no Restaurante Sesc Orla por
volta das 15h, com os palestrante Dr?
Mahedy Passos e Renato Alexsandro,
Entre uma palestra e outra houve aula
show com a chef Kalu Brasil, que falou
do resgate do Chibé com carne seca,
preparado especialmente por um
indigena de forma tradicional.

“Meu proposito em partici-
par de um evento como este @ gue a
nossa cultura ndo morra, por 1550
sempre cozinho aos meus netos para

gue eles conhegam nossos pratos
tipicos gue existiam antes mesmo de
Roraima ser Estado”, contou a chef
Kalu Brasil,

Logo apos Flavia Evaristo
demonstrou uma receita regional e
para encerrar a tarde a chef Flavia
Masiero preparou um risoto de queijo
coalho com camardo empanado na
castanha. Participaram do evento
académicos de gastronomia ou dreas
afins e sociedade em geral, gue
puderam saborear as receitas expos-
tas.

Renildo Dias Gomes era um
dos poucos alunos em meio a tantas
mulheres e olhava atenciosamente ao
gue era ensinado pelos chefes que por
ali passaram. O académico de Gastro-
nomia no 5Senac conta que sempre
gostou de cozinhar em casa.

“Como eu ja fazia o almoco
Bm casa e sempre tive interesse por
novas- receitas decidi ingressar no
curso e neste evento do Enchefs
obtive atimas experiéncias, conheci
novos itens para receitas, além da
honra que & aprender com nossos

[ ity contais fom shefs meperenias o fom as nevnt que fescobrivam re gastronatmin dma patebo




renomado

A noite continuou com o
concurso no Restaurante Riu, onde 15

jurados acompanharam a preparagao

as pelos chefs lorge
Augusto Cardoso, Valdinei Ribeiro e
Rose Castro, concorrentes do prémio

regional. Os pratos foram avaliados
desde a higiene, manipulacdo do
alimen visual do prato, sabor,
textura e gutras técnicas de cozinha.

Rose Castro foi a2 vencedora
do concurso & O inicio surpre-
endeu pela inscricdo. Beto Bellini
revelou que a procura pelo concurso
ocorre mais por homens. O prato
apresentado por ela foi uma revisdoda
Damorida, com mais de um pe 05
quais foram assados no forr I
tanta pimenta, que e a caracteristica
marcante da receita tradicional.

"0 objetivo do evento era
justamente abrir circulto para a
populacdo participar e enfatizar a
importancia
agueles gue trabalham diariamente
em restaurantes, lanchaonet
Inclusive qualguer cozinheiro

cozinheiro,

ente ha trés anos no estado
pode participar do concurso”, Beto
Bellini, coordenador regional do
concur
proxima
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e o0 mercado financeiro

Pesquisa eleitoral e mercado financeiro: o impacto
das elei¢cdes no Ibovespa e dolar

A eleicdo presidencial é um
evento que tem um impacto enorme
no Brasil e no mercado financeiro, As
perspectivas de eleicdo de um can-
didato ou outro tém efeitos que se
refletem no comportamento da taxa de
camhbio e do |bovespa., Nesse artigo
procuramos observar o efeito das
pesguisas eleitorais no lbovespa e no
Dolar durante as eleigies presidenciais
de 2002 a 2018.

Foram usados os dados das
pesguisas eleltorais de intencio de
voto realizadas pelo Datafolha, mais
especificamente os dados de resposta
estimulada e upica. Os dados
compreendem o periodo da data de
divulgacdo da primeira pesquisa do
ano até o dia seguinte ao final do
segundo turno das eleigbes. Para o
Ibovespa e Dalar utilizarmos a variacio
percentual no mesmao periodo.

As eleigbes de 2002 foram
bastante conturbadas para o mercado
financeiro, conforme podemos obser-
var no grafico. Apds a crise de 1999 o
Brasil teve que recorrer sUCessiva-

mente ac FM| para equilibrar as suas
contas. A inflacdo nesse periodo foi
bastante alta, tendo acumulado
12,53% no ano, e a Selic também era
altissima, tendo fechade o ano em
25%. Aliado a essas guestoes, o
mercado financeiro achava arriscadis-
sima a vitdria de um governo de
esquerda no Brasil, por achar que isso
significaria em um calote das suas
dividas.

Esse; noentanto, era o cena-
rig fue se concretizava com o passar

——
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das pesquisas, apontando uma vitdria
de Lula sobre José Serra, o que fez com
que o dolar se valorizasse fortemente
e o |bovespa tivesse uma grande
desvalorizagde. Entre 06 de junhoeo
final do segundo turno, em 27 de
outubro, o Dalar valorizou-se 64,44%
diante do real, saindo de R52,68 para
RS3.80. Enquanto isso o Ibovespa caiu
29,49%, saindo de aproximadamente
12.000 pontos para cerca de 9.500
pontos,
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Em 2006 a situacdo do Brasil
era completamente diferente de 2002,

O empréstimo junto ao FMI ja
havia sido pago e clbovespa vinhade 4
anos sucessivos de alta, As commo-
dities seguiam wvalorizadas e o Brasil
vivia um ciclo de corte na taxa Selic,
Aliado aisso, o mercado parecia ja ndo
temer uma desestabilizacao do "“tripé
macroecondmico” de cdmbio flutu-
ante, metas de inflacio e meta fiscal,
tendo em vista gue o governo Lula
manteve essa politica aplicada
anteriormente por Fernando Henri-
gue Cardoso.

Devido a isso tudo, o com-
portamento tanto do délar quanto do
Ibovespa foi bastante comportado:
Entre 22 de agosto e 30 de outubro o
Ibovespa salu de cerca de 36.600
pontos para 38.900 pontos, uma alta
de 6,06%. O dolar se manteve
praticamente estavel nesse mesmo
periodo, indo de 2,13 para 2,15, uma
variacdode 0,72% no periodo.

Em 2010, Dilma Rousseff fol
indicada como a sucessora de Lula na
corrida presidencial e enfrentaria losé
Serra, gue iniciou o ano na sua frente
nas pesquisas. No mercado financeiro
fol um ano de incerteza e Indefinicdao,
A expectativa era de uma alta expres-
siva da indice no ano, mas ela ndo veio
comaesperado.

Entre 26 de margo e 01 de
novembro o Ibovespa saiu de aproxi-
madamente 68.600 para cerca de
71.560, acumulando alta de 4,19% no
periodo. O trajeto, no entanto, foi
volatil durante o ano, sendo que o seu
ponto mais baixo no periodo fai logo
antes de Dilma aparecer empatada
com Serra nas intengdes de voto. Ja o
délar teve uma desvalorizacio de
6,33%, saindo de R51,82 para R51,70
no mesmao periodo,

0 ano de 2014 fol marcado

por uma das disputas eleitorais mais
acirradas da meméria recente. Proxi-
mo das eleicfes, o candidato Adcio
Meves estava em terceiro lugar nas
pesgquisas, mas teve uma forte
recuperacdc proximo do 12 turno e
seguiu na disputa contra Dilma
Rousseff, As pesguisas apontavam
uma leve vantagem de Dilma scbre
Aécio, gue se efetivou ao término das
eleictes.

Entre 18 de setembro e as
vésperas do primeiro turno o Ibovespa
seguia em queda até a reacdo de Aécio
na Gltima pesquisa antes do primeiro
turno. O |bovespa seguiu de lado até
que Dilma retomasse a frente nas
pesquisas, apresentando queda de
13,48% entre 18 de setembro e 27 de
gutubro. O ddlar comportou-se de
maneira inversa ao lbovespa, tendo
valorizacdo de 6,62% no periodo ao
sairde RS2,36 para R52,52 no periodo.

Em 2018 temos o pleito mais
indefinido de todos e a indefinicdo na
politica gera muita volatilidade no
mercado financeiro. O dnico candi-
dato que apresenta clara chance de
estar no segundo turno & lair Bolso-
naro, Outros 4 candidatos seguem
disputando também a vaga no
segundo turno.

Além da indefinicio politica,
o Brasil viveu a greve dos caminho-

neiros |ogo apos comegar a se recu-
perar de uma grave recessao, Com um
nivel de crescimento ainda muito
baixo & o desemprego em niveis
altissimos. Toda essa situacdo contri-
bui para que o Ibovespa tenha uma
gueda de -12,08% entre 31 de janeiro
e 11 de setembro. Esse movimento
também contribui para a valorizagio
do ddlar, gue tem alta de 30,32% no
mesma periodo.

Podemos concluir que como
bem sabemos, © mercado sempre
tenta se antecipar aos fatos. O Brasil
tem sérios problemas, especialmente
de ordem fiscal, que devem ser
combatidos pelo préximo presidente.
A maloria dos candidatos se mostra
consciente & preccupade com o
problema fiscal, mas alguns com
planos pouce factiveis, outros com
forte discurso populista.

O Brasil tem um grande
potencial. Perdemos varios anos de
crescimento mundial com a insist&ncia
em politicas econdmicas erradas.
Depois de todos os problemas recen-
tes os investidores se colocaram em
modo “stand by", de onde so sairdo
apds a definicdo do pleito. A nas, resta
buscar informac3o para votar com
convicgdo — & uma boa dose de
paciéncia para esperar a definicdo das
estratégias do proximo governa,

PRIVADO

PUBLICO

Mo Brasi & dependdncs do privado pelas apies publicas § uma constards que leva as-osclagiss
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YES

ALUGUEL DE CARROS

— Europcar

MOoVINg

wWay

YES integra rede internacional
em aluguel de carros

Europcar foi lancada no Brasil no inicio deste ano e clientes
roraimenses ja podem contar com o servico

A Yes, empresa instalada em
Boa Vista ha 46 anos, & uma expansio
gue surgiu de um grupo de amigos que
visava implantar um conceito inovador
na area, Antes de ser locadora de
carros, o empreendimento fol pioneiro
noramode limpeza e conservacao.

A empresa chegou a contra-
tar 130 profissionais & necessitava de
uma frota de carros para transportar
o3 trabalhadores aos locais gque iriam
realizar a limpeza. Foi entdo que a
agéncia adquiriu carros de passeio,
onibus e micro-0nibus.

Comegou a surgir procura por
aluguel de carros para excursdes aos
fins de semana, por grupos de acadé-
micos e igreja, O negdcio surgia ali,
Celio Macedo da Fonseca, com 68 anos
deidade, & socio-diretor da Yes em Boa
Vista e conta gue o mercado mudou, as
necessidades também e surgiu a
oportunidade de implantar no estado
a Localiza,

Apds dez anos, ele, o irmdo e
alguns amigos se uniram para criar a

rede nacional, entdo com o nome Yas,
ainda no ramo de aluguel de carros,
com mais agéncias espalhadas pelo
Brasil. Uma em Beoa Vista (RR),
santarem (PA), Mossora (RM), Araras
[SP) & Florianopolis|5C), as quais foram

as primeiras a serem implan-tadas.

Arede cresceu e chegou a ter
85 agéncias no Brasil. Em Roraima, a
terceirizagdo da frota representa
cerca de 75% do servico, a mailoria

Cilin Fonanca um don hirdadomes da Fes snanngd 0 maérmadd oon otimism de uma panceiia gue |4 diu cerkn
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Boa Vista

agora tem
exceléncia em
Manipulacao

P,

para drgaos publicos que fazem uso de
carros alugados, o turismo fica com
uma parcela de 5%,

Hoje a marca passa por um
processo de integracio com a rede
internacional Europcar, lancada no
Brasil no inicio deste ano e que
assumiu a gestioc da Yes desde
setembro. A previsio é gue ate
dezembro as lojas estejam padroniza-
das com a marca, gue é numero um na
Europa e a terceira no mundo,

Os clientes roraimenses da
¥es migram automaticamente para a
frangquia internacional e passam a ter
beneficios em gualguer dos palses
integrados pela Europcar, que s3o
cerca de 200, Basta gue a conta de
usudrio esteja ativa e o cliente tenha

alugado nos Udltimos dois anos no
Brasil.

Celio Fonseca ressalta que
todas as franguias da Yes tiveram o
poder de escolha para a integracio ou
nao, mas decidiram pela atualizacio.
“Ma wvida empresarial possuimos a
escolha de sermos uma peguena
empresa local ou administramos uma
empresa segmentada de um nicho
maior, ligada a marcas de grande
expressao. A Yes optou pelo cresci-
menta, pois no ramo de mobilidade
devemos estar preparados para
atender o cliente a qualguer
momento, principalmente em um
estado fronteirico coma Roraima”,

Por; Amanda Teixeira

MEDICAMENTOS
PARA TODAS AS
ESPECIALIDADES

30 ANOS MELHOR
DE QUALIDADE PRECO

E CONFIANCA

A DOSE
PERSONALIZADA
PARA VOCE

Pharmapele

Farmacia de Manipulacdo

Av. Santos Dumont, 1428, Aparecida - Boa Vista ¢*) 3624.1 | 36




APLICATIVOS

de mobilidade urbana

Um recursos tecnolégico que até bem pouco tempo atras era
motivo de discordia, hoje faz parte da rotina da populacao

Ate 2014 o Brasil nao sabia
como funcionava um aplicative de
mobilidade urbana, a entrada no
mercado brasileiro teve inicio no Rio de
Janeirg, com o Uber, gue esta presente
em mais de 600 cidades de 65 paises,

E como em qualquer cidade
poronde foilancado, chegou a Roraima
juntamente com protestos de taxistas,
em junho de 2017. Os motoristas
temiam perder espago para o
concorrente, Mais de um ano depois a
categoria resistiu, cada um tem seu
cliente, seja motoristas de aplicativos
ou taxistas.

A iniclativa fol reproduzida
por cutras empresas em todo o Brasil.
S& em Roraima ha o registro das
concorrentes Yet Go, criada em Belém
[(PA) & Mobi, desenvolvida por
amazonenses em margo deste ano e
que ja foi implantada também na
cidade de Rio Branco (AC); apesar do
pouco. tempo, mais de 3.500
motoristas se cadastraram na plata-
forma.

0 segmento surgiu como
uma oportunidade para quem estava
desempregado ou tambem para
gquem precisava de uma renda extra. A
facilidade de administrar o pericdo de
senvico, calcular a possibilidade de
ganho diario & o guesito de se

-
N

CVUEER & sorsidlerada 8 dmpress com a maicr rols de vep

locomover e ndo ficar engessado em
escritdrio foram pontos que
fizeram crescer o ramo.

uim

Para ser um motorista de
aplicativo e necessario se cadastrar no
site da empresa pretendida, possuir

ubnd s gaie nEnhem yejs ds proprisdade dela
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um carro, com ar condicionado, quatro
portas e outros requisitos. O motorista
trabalha onde e guando guiser. Em
fevereiro deste ano o Uber alcancou a
marca de 1 bilhdo de viagens no Brasil,
o que reflete uma aceitagdo positiva
poar parte dos clientes.,

Eduarda Deckmann & usuaria
assidua dos aplicativos de mobilidade
e afirma que o novo empreendimentao
facilitou a vida dela. “Como cadeirante
muitas vezes eu dependia dos outros
para ir trabalhar, resolver problemas
diarios ou ate mesmo me sentia
privada do meu lazer. Hoje saio a hora
gque guero, com um custo baixo, sem
precisar me locomover para longe do
local que eu esteja’”

Uber — Masceu em 2009
quando dois amigos participavam de
uma conferéncia na Franca e
precisavam retornar ao hotel gque
estavam acomodados. Eles encon-

r"'-.
Uma cidade

limpa depende

de todos nds
“"--J'

Assim que o LIBEA thegow

traram dificuldade de contratar um
taxi, metodo ate entdo convencional e
pensaram como seria bom se
pudessem ter um motorista particular
com apenas um toque na tela do
celular. Os criadores do aplicativo
afirmam gue nao s3o uma empresa de
transporte, nem aplicative de taxi e

a Brashl, of tawistas orasm o5 mals ness

SINNEER, pordem o mertado consumedar absorveu as duas plataformas

muito menos um servico de carona,
mas sim uma empresa de tecnologia
gue possibilita viagens confortdveis
205 passageiros por meio de moto-
ristas parceiros.

Por: amanda Teixelra

93 99905 5000 | 95 3624 4706
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para micro e pequenas empresas

A assessoria de imprensa exerce grande importancia sobre
as MPEs por demonstrar a necessidade de investimentos
em comunicacao para o sucesso de um negocio.

Devemaos entender a necessi-
dade de assessoria de imprensa para o
desenvolvimento de um negdcio, E
comum vermos noticias veiculadas na
midia em gue uma empresa precisa
responder a alguma acusacaoc ou
esclarecer um caso que envolva o seu
fome, marca, produtos, servico ou dos
funcionarios.

Mas o trabalho do cargo
intitulado assessor de imprensa nao se
resume a gerenclar crises e ajudar o
ciente/assessoradoamanter a confian-
ga diante da impreansa e da opinido
publica. Entre as estratégias da
assessoria de imprensa esta a respon-
sabilidade de criar um vinculo com os
jornalistas e apresentar o cliente como
uma otima fonte para as matérias que
escrevem para televisoes, radios,
jornais impressos e na web., A
assessoria de imprensa e vantajosa.

E raro ser divulgado na midia
um tumulto, alvorogo ou escandalo
emvolvendo uma micro e peguena
empresa, mas ter o nome do seu
produto, servico ou instituicdo numa
matéria jornalistica possui grande valor
e atribui visibilidade positivaa marca

E possivel, conseguir efeitos

maiores do que um anuncio publici-
tario poderia proporcionar. A matéria
jornalistica efou release escritos por
um profissional jornalista transmite
mals credibilidade para oleitor dogue
um andncio, |4 gue, na propaganda,
trata-se da empresa falando de si
mesma,

A assessoria de imprensa e
mais vidvel, em termos de recursos
financeiros, que a publicidade. O que
permite otimos resultados no
desenvolvimento de um negocio e
visualizagdo da marca nos jornais
impressas, revistas, siteés e portais.

holuitas wremmesi ignecam o empor

Midia espontdnea

O jornalista, por meio da
assessoria de imprensa, consegue
emplacar matérias utilizando a midia
espontanea, que reverte a empresa
repercussac sem dnus, ganhando
mais destague do que a propaganda
em si, obtendo visibilidade mais pela
curiosidade das pessoas em relacao a
acdo do que pelo interesse que o©
produto desperta, recebendo assim,
visibilidade plblica, por meio das
televisdes, jornais impressos, radios,
revistas e nas redes sociais.

wim i assecsaria de b

viley
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As Micro e Pequenas Empre-
sas somarm uma significativa parcela
na economia e enfrentam a concor-
réncia e a competitividade; poréem a
comunicacdo é estratégica para apre
sentar, assessorar, desenvolver, con-
cretizar & ampliar uma marca que
precisa e divulgacao,

Para um empresario de micro
& pequenos negacios procurar uma
assessoria de imprensa, necessita
determinacao para se apresentar ao
mercado, ser ousado em tornar a sua
marca conhecida e estar pronto para
conguistar novos clientes, enxergar o
mercado competitivo que enfrenta e
ter um bom produto efou um
excelente servico para oferecer.

Devemos ter na agilidade
como fator determinante na atividade
jornalistica, portanto € fundamental
atender a imprensa com prioridade,
Para isso, o profissional deve ser uma

-

Tocantins

b mra e

Ay Sgntos Dumont, 1398 [ Aparecida
Bow Viste | Roraima

boa relagdo com os colegas de
imprensa, conhecer o perfil de cada
um as redacdes jornalisticas, ter os
contatos pessoais e profissionais.
MNesse contato com a imprensa exige
transparéncia e cumprimento de
compromissos assumidos com os
jornalistas para gerar agendas de
entrevistas nas televisoes, radios e
jornais.

Para contratar a empresa
deve saber exatamente que tipo de
informaces precisam para contratar
e oque & relevante para se avaliar bem
uma agéncia e/ou um profissional. Se
deve fazer uma lista com as
necessidades e o que se espera de
uma assessoria de imprensa, quais sao
os- objetivos com esse trabalho, gue
tipos de veiculos de comunicagdo
pretende tingin, qual o pablico-alvo e
porguanto tempo sera o contrato.

Se deve saber se o

i
S

00

Etocantinsre

contrato serd por horas e por tipo de
profissional ou por volume de releases
ou por volume de agbes. Confira a
formagdo do jornalista, se tem
experiéncia em assessoria de impren-
sa e analise curriculo. Quando se
contrata um profissional sério, a
empresa, com certeza tera muitas
publicagtes, mas ndo existe garantia
de guantas matérias ganhardo visibi-
lidade, nem em quais veiculos, nem
tamanho ou mesmo o gue sera
publicado.

Mesmao ndo sendo um traba-
lho especifico do assessor de impren-
sa, hoje o mercado oferece profissio-
nais jornalistas, qualificados na
producdo de minivideos que pode ser
a necessidade de uma empresa gue
deseja um produto institucional para
as redes sociais efou design de
material online.

Por: Denyse Quintas
Analista do Sebrae no Amapa
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atrai investidores do resto

Os olhos dos produtores
rurais de todo o Brasil se voltaram para
Roraima nos Ultimos anos, Foi guando
descobriram no cerrado do Estado
mais ao norte do pais a chance de
expandir a producdo de soja. 5e antes
os produtores rurais de Roraima eram
conhecidos pela cultura do arroz,
agora muitos investem na producdo da
soja.

E o caso de Genor Faccio.
Antes famoso pela rizicultura, que
ainda hoje & a atividade principal
desenvolvida no periodo da seca da
warzea na Fazenda Paraiso, agora ele
também e conhecido como sojicultor.
Apostando na diversificacdo, Faccio
planta arroz, soja & milho e cria gado
namesma propriedade,

“Com a problematica da
Raposa Serra do Sol, ficamos com a
area de arroz limitada e ociosos parte
do ano. Al resolvemos investir em
rotatividade, que no caso é a soja.
Plantando a soja, a gente viabiliza a
cultura do milho, que por sua vez
viahiliza a pecuaria”, explicou Faccio.

Essa integracdo lavoura-
pecuaria & possivel gracas a soja, que
recupera o solo para outras culturas.
"A soja alavanca outras atividades,
Atras da soja, vem o milho.

Aproveitamos os dois grdos para a
criagao de galinha, produgio de ragao
para suinos. A soja & uma ancora, gue
permite que existam outras culturas”,
reforcou o presidente da Comissdo
Organizadora da Colheita da Soja (COC
Saja2018), Ermilo Paludo.

A integracdo lavoura-pecus-
ria & apenas um dos atrativos da soja.
O preco das terras em Roraima tam-
bém tem chamado a atencio de
muitos investidores, 5e em outro
estado brasileiro a terra chega a valer
em torno de mil sacas de soja por
hectare, ou RS 70 mil, em Roraima &
possivel comprar por RS 3 mil ou RS 4
mil{terras que ainda ndo foram plan-
tadas) e de RS 7 mil a RS B mil {terras
que ji foram cultivadas). “E mais
barato investir agqui do que em outras

mais proximas do
Genor Faccio.

asfalto”, revelou
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inte do Brasil e do Mundo

A proximidade do porto de atrativo, o que facilita a logistica e o
tacoatiara, no Amazonas, & outro acessoao mercado. “Ecolher, carregar

i — — e
2 e —— v

o caminh3o e viajar. Ficamos a mil
quildmetros de um porta, por uma
estrada asfaltada”, citou o produtor,
Outro diferencial da cultura da soja
no cerrado de Roraima € condigdo
climatica, gue permite que o Estado
siga o calenddric da América do
Morte, produzinde na entressafra
brasileira. "Plantamos no mesmo
periodo gue os Estados Unidos
porgue estamos acima da Linha do
Equador. Os melhores precos do grio
normalmente aparecem na época
gue nos colhemos, de agosto a
outubro”, frisou Ermilo Paludo.

Em 2018, os sojicultores
plantaram 40 mil hectares do grao,
um crescimento de 25% em relacdo
agana anterior. A expectativa é colher
120 mil toneladas de soja. “Temos
muitas lavouras de primeira planta-
c30, mas teremos uma produtividade

alta mesmo assim, pois o clima
colaborou para a colheita”, esclareceu
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Ermilo Paludo.

Mas esse 2 apenas 0 COmego,
pols ainda ha muita terra disponivel
para a producdo da soja. A estimativa é
de até um milhdo de hectares. "0
Estado e atrativo, tem solo, sol, chuva,
logistica boa, Entdo estamos conhe-
cendo o potencial dessa regido, as
dreas gue podem ser exploradas, mas
sempre respeitando o meio ambiente,
rum trabalho sustentavel, que consor-
cia o potencial agricola com o poten-
cial ambiental. Tenho certeza que os
produtores virdo para cad porque
Raraima tem potencial para crescer e
chegar a um milhdo de hectares de
soja. Mos proximos dez anos, Roraima
serd a capital da soja na regido Norte”,
apinou o produtor rural Bartolomeu
Braz, presidente da Associacdo Brasi-
leira dos Produtores de Soja (Aprosoja
Brasil).

Mesmo com a crescente
producdo de soja, ha muitos desafios a
serem enfrentados. Os sojicultores
acreditam gue melhorias na infraes-

trutura, seguranga juridica para a
transferéncia de terras e interligacio
da energla do Estado ao Sistema
Interligade Nacional (SIN} possam
atrair cadavez mais investidores.

“Precisamos desenvolver
para gue possamos investir em uma
educagio de qualidade, uma salde de
gualidade e possamos gerar emprego
e renda. Temas mais de 30 mil jovens
nas universidades. Quem vai absorver
essas pessoas? Precisamos gerar
emprego no campo e estamos
preparados para isso”, garantiv o
presidente da COC Soja.

E como o Estado de Roraima
pode encarar esses desafios? O
pesguisador da Empresa Brasileira de

Pesquisa Agropecudria (Embrapa
Territorial), Gustavo Spadotti, indica o
caminho: “Tendo a soja como
plataforma para o desenvalvimento
da cadeia produtiva, englobando
outros grdos e se apoiando tambem
na pecuaria. Com um agricultor
trabalhando forte, o Estado consegue
alavancar o comérelo, a exportacio e
consegue a captacdo de novos
insumos para o desenvolvimento®,

Texto e fotos: ComunicagBo/COC Soja
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Por: Danlel Popoy, de 530 Paulo | Soja Brasi

Caso confirmada essa com-
pra do exterior, ha uma perspectiva de
gue o precodogrio recue no pals.

Veja os municipios gue
podem ser afetados e quando isso
deve acontecer:
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A guerra comercial entre
China e Estados Unidos pode trazer
mais uma mudanca na |ogica comer-
cial da soja no mundo. Algumas con-
sultorias ja apostam gque além da
Argentina, o Brasil tambem podera
importar a oleaginosa dos americanos,
jague ambos os paises ampliaram suas
vendas para os chineses este ano @
precisariam do gric para atender o
mercado interno. Vale ressaltar que o
Brasil nunca importou mais do que 580
mil toneladas de soja por ana, muito
menos dos Estados Unidos, que ndo
embarca nem mil toneladas para os
brasileiros.

Depois de os Estados Unidas
confirmarem uma segunda rodada de
taxas sobre produtos chineses e os
asiaticos responderem que ndo iriam
tentar um novo acordo, Brasil (maior
produtar mundial de soja) e Argentina
(terceiro maior) viraram a saida para
abastecer o chineses, Essa busca mais
intensa tem elevado os prémios nos
portos brasileiros e consequen-
tementeovalordo produto.

Com Isso as consultorias
brasileiras comecaram a estimar que a
Argentina e Brasil poderiam importar
soja dos Estados Unidos. Os argenti-

nas também enfrentam a baixa oferta
por conta de uma quebra na safra
anterior. Segundo a Safras & Mer-
cado, os hermanos podem adguirir
até 2 milhdes de toneladas e o Brasl|
algo em torno de 1 milhdo de
toneladas.

“Existe espaco para importar
para suprir a demanda interna de
farelo e dleo. A soja americana estd
barata e fazendo a conta esta valendo
a pena fazer isso”, conta Luiz
Fernando Gutierrez, analista da Safras
& Mercado.

Historicamente ha 10 anos o
Brasil ndo importa volumes acima de
mil toneladas dos Estados Unidos.
Marmalmente Paraguai & Argentina
sdo os principais mercados para
atender demandas pontuais do Brasil.
Vale ressaltar que o Brasil nunca
importou 1 milhdo de toneladas em
um ano. 0s maiores montantes das
ultimas dez temporadas aconteceram
em 2014, com 579 mil toneladas; e
em 2016, com 448 mil toneladas,
gquando o pais registrou uma das mais
duras guebras de safra dos dltimos
termnpos.

“Pode ser que o Brasil tenha
que importar boa parte disso dos
Estados Unidos, ja que as vendas aos
exterior do produto estido muito mais
fortes do que se esperava. E muito
mais do que jd se negociou antes.
Mas, ainda ndo tem nada certo”,
comenta.

Precos em queda

O diretor da consultaria
Celéres, Anderson Galvao, também
acredita que o Brasil possa atingir um
total de importacdo de 1 milhdo de
toneladas neste ano e ressalta gue os
precos da oleaginosa podem recuar
com isso.

“Nao acho gue caira muito,
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nac. Mesmo que o Brasil importe 3
milhGes de toneladas de soja, estamaos
falando de 2% do total produzido, Mas
is50 deve afetar um pouco os precos
agui no pais, principalmente em locais
mais proximos aos portos”, conta

O diretor da Céleres acredita
que estas movimentacbes dos Estados
LInidos possam comecar a acontecer a
partir do final de outubro, comeco de
novembro, durante a entressafra
brasileira.

A consultoria Safras & Mer-
cado tambem mostra guais estados
devem diminuir ou aumentar a produ-
caoeadreade produgao

A producdo brasileira de saja
em 2018/2019 pode atingir um
recorde historico de 121 milhdes de
toneladas. Esse total representa um
aumento de 1,4% sobre a safra
anterior, gue ficou em 1194 milhges
de toneladas, segundo levantamento
da consultoria Safras & Mercado,

Com as lavouras em inicio de
plantio, a consultoria indica aumento
de 3,4% na drea, que devera ficar em
36,3 milhdes de hectares. Em 17/18, 0
plantio ocupou 35,8 milhces de hecta-
res. A produtividade meédia devera
passar de 3.409 quilos por hectare
para 3.344 guilos.

“Os produtores estdo de-
monstrando um pouco mais de segu-
ranga neste momenta, por isso houve
aumento da estimativa de area para
alguns estados, A boa safra do ano
passado & os precos elevados da
oleaginosa sao o principal fator de
incentivo ao aumentoda drea de soja”,
explica o analista Luiz Fernando
Gutlerrez.

Para a consultoria Safras &
Mercado as negociagoes estao ampa-
radas por um atimismo em relacdo a
possiveis futuras vendas de soja dos
Estados Unidos para Argentina e Brasil

A semana foi bem melhor
para o5 Negocios que acontecem na
Bolsa de Chicago (CBOT) envolvendo a
soja. Depois de atingir o pior patamar
de precos dos Ultimos dez anos, os
contratos apresentaram uma reacao,
puxados por fatores como a divulga
cdo de relatdrios do Departamento de
Agricultura dos Estados Unidos
(UsSDA).

Segundo a consultoria Safras
& Mercado, os traders buscam uma
recuperacao técnica, encontrando
suporte no relatério de exportagies
semanais americanas. As vendas
ficaram dentro do esperado, mas o

anuncio de venda para a Argentinae o
bom resultado do farelo animaram o
mercado.

Os traders também busca-
ram se posicionar frente ao relatorio
dos estoques trimestrais do USDA,
que sera divulgado nesta sexta, dia 28.
Os estogues trimestrais norte-amer;i-
canos na posicdo 12 de setembro
deverdo ficar acima do numero
indicado pelo Departamento em igual
periodo do ano passado.

A projecdo & de analistas e
corretores entrevistados pelas agénci-
as internacionais, que indicam esto-
ques trimestrais de 394 milhoes de
bushels. Em igual periodo do ano
anterior, o numero era de 302 milhdes
de bushels. Em junho, o5 estogues
trimestrais eram de 1,222 bilh3o de
bushels.

Com isso tudo, os contratos
com vencimento em novembro de
2018 operam cotados a USS 8,56 por
bushel, alta de 1,25 centavo de dalar
por bushel, ou0,115%.
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Vocé sabia que Roraima é rota de negodcios? Um dos estados
gue mais vem despertando o interesse de investidores

Vocé ja ouviu falar em
turismo de negdcios? E um ramo que
tem crescido no Brasil e Roraima ndo
poderia ficar de fora. Durante todo o
ano representantes comerciais: de
outros estados brasileiros chegam a
Roraima e passam de trés a cinco dias
para fechar contratos com empresas
roraimenses.

Segundo a Associacdo Brasi-
leira de Agéncias de Viagens Corpora-
tivas, ano passado, as viagens nesta
area movimentaram mais de RSS
bilhdes. A partir das viagens, a
empresa gasta com passagens, ali-
mentacio, estadia e transporte para o
funcionario se locomaover, tudo isso faz
a economia crescer,

Aipana Plaza, um dos mais
tradicionals hotéis de Boa Vista, que
completou 29 anos neste ultimo més
de setembro, afirma que a maior parte
dos hdspedes que chegam ao local se

deve ao negacio: O Hotel esta situadao
no Centro da cidade e recebe turistas
de todas os estados do Brasil, seja a
passeio; para conhecer especifica-
mente o Monte Roraima ou também
paraempreender.

"Os clientes chegam para
fechar contrates ou especular o
mercado, 0 importante é que a taxa de
ocupacao se mantém estavel durante
o ano todo e por enguanto a procura
de guem vem a trabalho & maior do
que a de guem vem a passeio. Depois
do funcionamentoc do shopping a
vinda de turistas de negdcios aumen-
tou mais ainda, pois muitas empresas
se interessaram pelo estado”, revela
Wendy Gomes, gerente do Aipana
Plaza.

Mesmo com a facilidade do
munde globalizado, internet, aplicati-
vos de comunicacao e a possibilidade
de teleconferéncias, hd os mais

conservadores que preferem estar
caraacaracomocliente.

0O executivo comercial,
Rostand Martins, trabalha na
empresa Knauf Drywall, reside no
Estado do Amazonas e conhece gquase
o Brasil inteiro por meio das viagens
que realiza pelo trabalho. Em Boa
Vista ele marca presenga a cada 45
dias,

"0 comum € wviajar duas
VEZes por mes para reunides de
fechamento e avaliagBes. Ha 20 anos
trabalhando neste segmento posso
afirmar gue & um ramo que faz girar a
economia das cidades por onde
passamos, inclusive proporciona o
conhecimento da cultura de cada
local. Eu sou apenas um dos varios
representantes comercias gue existe
no pais”, ressaltou.

Por: Amanda Telxeira
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Confederacdag Nacional do

COMERCIO

Presidente e vice-presidentes da Fecomeércio-RR
sdo eleitos para a nova diretoria da CNC

O presidente da Federacdo do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo
de Roraima (Fecomércio-RR), Ademir
dos Santos, o 12 vice-presidente Jadir
Corréa e o 2% vice-presidente,
Francisco Jorge Neto, passardao a
compor & nova Diretoria Executiva da
Confederacdo Nacional do Comercio
(CNC).

A noticia se deu apos a eleicdo
ocorrida no dia 27 de setembro, em
Brasilia (DF), gue confirmou o nome do
presidente da Fecomércio do
Amazonas José Roberto Tadros, gue

encabecava a chapa "Unidos pela
CNC", para presidir durante os
proximos quatro anos a mais
importante instituigdo nacional do
comercio. Ele foi eleito por ampla
maioria - 24 votos contra 4 e tomara
posse no dia 19 de novembra,

Compondo a Diretoria Finan-
ceira, Ademir que também participou
da eleicdo, na condicao de delegado -
destacou ‘a importancia de ter dois
representantes da Fecomércio
Roraima fazendo parte da Diretoria
Executivada CNC.

B reconteenanie aleiva da CHC,
ona Framceira da mals
o do comércio brasfeiro

impaortante instituigh

"Acredito que a experiéncia
na nova gestio da Federacdoc do
Comercio, influenciou no convite do
presidente Tadros a nos convidar para
compor essa chapa, que gragasa Deus
s& fornou wvitoriosa. Sel gue temos
muito a fazer, porém, com multo
trabalho e dedicacio conseguiremos
alcancar bons resultados gue
fortalegam o comeércio brasileiro, em
especial, o de Roraima", destacou
Adernir.

Ademir tambem salientou a
importancia de ter urm representante
da Federacdo do Comércio do Norte
do pais a frente da Confederacio
Macional do Comércio. “Além de
muito inteligente, Tadros tem longa
experiéncia na gestdo do sistema
Fecomércio no Amazonas. Acredito
que si temos a ganhar, pois ele
conhece a realidade de ser
empreendedor no Norte do Brasil e
com certeza nos auxiliara em
melhores oportunidades de
desenvolvimento No NOsS0 COMErcio
de bens, servicos e turismo”,
enfatizou,
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Na avaliagio de Jadir Corréa,
a nova compaosicao da CMNC trard mais
avangos para o desenvolvimento do
sistema Fecomeércio do pais. “Foi uma
eleicdo espetacular e gue teve o apoio
incondicional do presidente da
Fecomercio Roraima Ademir dos
Santos. Acredito que Tadros fara um
excelente trabalho, pois tem ampla
vivencia no sistema Fecomércio do
Amazonas. E por ele ser do Norte lutara
para o bem-estar de todas as
federagbes do Brasil. Ndo posso deixar
de parabenizar o nosso amigo, Antdnio
Oliveira Santos, que fez um excelente
trabalho a frente da CNC e que logo
deixard o posto para dar |ugar a
Tadros”, comentou.

Para José Roberto Tadros, a
CNC seguird ampliando sua presenga
no debate nacional, com propostas
concretas para atuar de forma
assertiva no fomento ac desenvolvi-
mento do Brasil por meio do fortale-
cimento do comercio. Ele agradeceu o
apoio gue recebeu dos pares, em
especial o de-Ademir dos Santos e sua
diretoria. “Vamos dar sequéncia ao
projeto de modernizacdo, permitindo
consolidar os avangos conquistados
pefa CNC e ampliar sua forca e
relevincia®, disse o presidente eleito,

PERFIS

Ademir dos Santos, & Bacharel em
Administragdo de Empresas, com MBA
em Gestdo Empresarial. Presidente do
Sindicato dos Representantes
Comercials do Estado de Roraima.
Diretor Tesoureiro da Confederacdo
Macional do Comercio—CNC. Membro
dos Conselhos em Nivel Macional do
Sesc & Senac, fol tesoureiro da
Federagdo do Comércio ao longo de 16
anos, além de ser vice-presidente e
presidente dos conselheiros do Sesc e
Senac. Foi eleito por unanimidade,
presidente da Fecomercio-RR no
dltimo dia 27 de abril. Em eleigdo
realizada no dia 27 de setembro,

Ademir dos 5antos passa a compor a
nova Diretoria Financeira da CNC, que
sera presidida pelo presidente da
Fecomércio-AM, losé Roberto Tadros,

O empresario, Jadir Corréa € presi-
dente do Sindicato do Comércio
Varejista de Ferragens e Materiais de
Construcdo do Estado de Roraima
[Sinducon-RR), & vice-presidente da
Fecomércio-RR. Atualmente ele
também preside a Federagdo e
Associacdo Comercial e Industrial de
Roraima (Facir) e & vice-presidente do
Conselho Deliberativo do Sebrag-RR.
Formado em Educacdo Fisica e
Comunicagdo Social, & roraimense,
empresario do ramo de construgao
civil, & casado, pai de trés filhos, e
preside o Sindicato em seu segundo
mandato, e filiado a entidade desde a
sua fundacdo. Ele passard a fazer parte
da nova Diretoria Executiva da CNC,
gue foi eleita no dia 27, em Brasilia
(DF).

Francisco Jorge Neto & natural de
Porta Velho (RO). Casado, pai de
guatra filhos @ atualmente 22 wvice-
presidente da Fecomércio-RR.

Desde 1990, & empresario do
ramo varejista de pecas e acessorios
paraveiculos,

Em sua trajetoria de wvida;
possui um extenso curriculo: De 1991
ateé 2009, foi membro da diretoria do

nmﬂ-nrd ﬁvmhﬁ-m
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Sindicato do Comeérclo Varejista de
Pecas e Acessorios para Veiculos do
Estado de Roraima (Sincopecas-RR).
Pelo referido Sindicato, exerce desde
2010, & fungdo de presidente e
delegado representante junto a
Fecomercio Roraima.

De 1999 ate 2013, foi
membro suplente da diretoria da
Federacio, passando a condicao de 2°2
vice-presidente, no periodo de 2016 a
2018 e de 12 wvice-presidente
adminpistrativo. Recentemente, foi
eleito para compor a nova diretoria da
Confederacdo Nacional do Comércio,
presidida por losé Roberto Tadros,
gue tomarda posse em novembro
desteano.

José Roberto Tadros, 72 anos, atual
presidente da Federagao do Comeércio
de Bens, Servicos & Turismo do Estado
do Amazonas (Fecomercio AM],
assume o comando da CNC em 19 de
novembro, data em gue tambem
toma posse a nova Diretoria.

Mascidao em Manaus, Tadros e
formado em Direito pela Universidade
do Amazonas e atua como empresario
do seter tercidrio desde 1974, Além
das suas atividades comerciais e
sindicais, ele @ autor e coautor de
diversos livros e membro da Academia
Amazonense de Letras, do Instituto
Geografico e Histdrico do Amazonas e
da Academia de Ciéncias, Artes e
Letrasdo Amazonas.




Outubro & comemorado o
mes da crianga, mas também € o
periodo em que o Sistema Fecomeércio
Roraima realiza uma série de agdbes
sociais voltadas aos pequeninos,
intitulado “Crianca Feliz”, a atividade
tern como objetivo gerar uma expe-
riencia de diversao, integragio e
socializacdo. Desde gue teve inicio,
acdoja atendeu centenas de criancas.

De acordo com a superinten-
dente da Federacio do Comeércio de
Bens, Servicos e Turismo do Estado de
Roraima (Fecomércio-RR), Dorete
Padilha, o Instituto Fecomércio de
Pesquisa e Desenvolvimento (IFPD),
Servico Macional de Aprendizagem
Comercial {Senac-RR) e Servico Social
do Comercio (Sesc-RR) estardo unidos
nas agbes que ocorrerdao durante o
més. Neste primeira momento, a
Chacara do Instituto Fecomércio, no
bairro Operario, a Comunidade
Mangueira, localizada no municipio do
Amajari, a Escola estadual Severino

Cavalcante, no bairro Silvio Botelho e
a Associacdo Bom Samaritane, foram
os locais escolhidos para as ativida-
des,

“A responsabilidade social e
0 bem comum s3ao principios basicos
da Fecomércio Roraima. Agdes como
essa, reforcam parte de sua missdo
em gerar resultados positivos e
desenvolver a sociedade”, destacou.

Dorete reforgou a importan-
cia das instituiches na atividade, gue
segundo ela, aproximam ainda mais a
Federa¢do da populagio.

“Cada uma das instituigdes
integrantes desse sistema fem suas
peculiaridades, O Sesc com Sua parte
social, educacional, recreativa e
cultural, aliado com a gualificagao
profissional, no qual profissionais e
voluntarios do 5Senac estardo inte-
grados em todas as atividades como
cortes de cabelo e penteados infantis,

O R T
Cerdenas de triangas estbo sendo atendidas nas-acbies sociais

aplicagdo de fitor, afericdo de pressio
e glicemia, entre outros servigos”,
informou.

Dorete afirmou ainda que a
acdo social contara também a parte
voltada para a ciéncia, com oficinas
coordenadas por professores e
voluntdrios, despertando na crianca a
vontade de aprender de forma lidica
e divertida. "Ndo podemos deixar de
destacar a presenca de dentistas e
voluntarios do Instituto Fecomércio &
do Sesc, com aplicacdo de fldor,
orientagtes sobre sadde bucal, com
distribuicdo de kits odontoldgicos”,
afirmou.

Este més & marcado também
pelo inicio de agdes humanitdrias em
apoio a Ong Fraternidade sem
Fronteiras, no acolhimento aos
venezuelanos.

Segundo o presidente da
Fecomeércio-RR, Ademir dos Santos, as
acoes sociais ndo vao parar por al,
“Somos uma Federacdo gue ndo se
preccupa Somente com o COomer-
ciante;, mas também busca minimizar
o5 problemas socials que ndo s6 o
Brasil, mas que o Estado de Roraima
enfrenta. E trabalhar em prol de
alguém ¢ muito gratificante. E
importante destacar a participacio de
colaboradores e parceiros, que de
forma voluntaria, estdo participando
dessainiciativa”, enfatizou.




Coleta e distribuicio de ali-
mentos excedentes ou fora dos pa-
droes de comercializagdo e a diminui-
cio de desperdicio fazem parte do dia
adia do Programa Mesa Brasil. Mas na
pratica, o que isso representa? Signi-
fica alimentos de gualidade no prato
de centenas de familias cadastradas
erm Roraima.

0 Mesa Brasil, coordenado
pelo Sesc, completou 15 anos de
implantacdo, e neste periodo totalizou
4 987,898,038 toneladas de alimentos
arrecadados, "Este é o orgulho de
nosso Sistema Fecomércio Roraima. E
muito gratificante saber que, diaria-
mente, nossa instituicdo esta traba-
Ihando com dedicacdo e responsabi-
lidade em prol dos mais necessitadas”,
disse Ademir dos Santos, presidente
do Sistema Fecome@rcio-Sesc-5enac-

IFPD,

Toda a doacdo e feita por
empresarios e produtores locais, que
acreditam na importancia do pro-
grama e na certeza de promover
gualidade de vida as familias rorai-
menses. "Mada disso seria possivel
sem os doadores parceiros do Sesc, no
gual agradecemos imensamente,
Somos somente a ponte entre os que
precisam de ajuda e agueles gue
querern ajudar. Exercemos essa tarefa
com todo empenhao e carinha”,
ressaltou o presidente.

A missdo do Mesa Brasil val
além do desperdicio alimentar,
abrange a promogdo da acao social, o
incentivo ao trabalho voluntario e a
valorizacdo da pessoa humana, contri-
buindo diretamente para a melhoria
da autoestima de centenas de familias.

"Solidariedade! Se hd uma
maneira de tornarmos o Mundo mais
justo & mais igualitario & dissemi-
nando este sentimento nos coragbes
humanas, O Mesa Brasil & um progra-
ma que nos possibilita multiplicar
boas agtes em prol dos que, hoje,
necessitam de um olhar mais atento e
mais fraterno”, declarou Andréa
Magnavacca, diretora regional do
Sesc Roraima.

Walquimar Rabelo, o 'Lou-
rinho', & proprietario do Mercado
Patio das Frutas e doador do Mesa
Brasil desde o inicio do programa, em
2003, "N3o ha satisfacdo maior gue
ajudar o proximo. Garantir o alimento
de uma familia & muito gratificante, e
por isso, parabenizo o Sesc por
desenvolver esse trabalho com tanta
responsabilidade e amor", disse
Lourinho.

0 Projeto Bom Samaritano
recebe as doacoes do Mesa Brasil ha b
anos. Segundo o coordenador da
instituicdo, Raimundo Batista Dantas,
com o iniclo da parceria, as acoes
foram ampliadas. "Temos cerca de
100 familias cadastradas. Recebemos

i Programa iMess Brasi @

mensagens de agradecimento, e esse
€ 0 nosso pagamentol Mos meus 64
anos de vida, esse trabalho social &
uma terapia, pois ndo tem nada
melhor do que chegar aos lugares e
experimentar o sentimento de
gratiddo das pessoas”, frisou.

CONCURS0 - Em comemoracio aos
15 anos do programa Mesa Brasil, o
Sesc realizou um concurso de
Culindria para incentivar amantes da
gastronomia regional e revelar novos
talentos. A final fol Restaurante Sesc
Orfa, reunindo os 10 semifinalistas,
familiares e jurados. E a receita que
conquistou os avaliadores na oltima
fase, foi a do "Arroz de Damurida e
peixe na farinha Uarini', do cozinheiro
Victor Agusto Ribas.

"Foi o reconhecimento do
estudo e trabalho que tive, principal-
mente par nda ser roraimense. Tenho
a curiosidade & muito interesse pelos
ingredientes da Amazdnia. Fico muito
feliz e agradecido em ter sido selecio-
nado, e consequentemente, ter ganho
0 concurso. Foi uma experiencia
incrivel e emocionante”, disse Victor,

um ol orguthus do Sisteme Fetomernc Rormms
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Em meio as dificuldades, mae de deficiente

oty
Enfarmagem”, Eiana guase desstiuy
do curso par achar gue nbo e

Capar e relamar sua vida &
#nnG &0 dedicandd ao sy lilhn

Espacial.

conclui curso de tecnico em Enfermagem

As lagrimas gue caiam do
rosto de Eliane Mendes Rodrigues, 46
anos, representavam tudo o que ela
viveu ate conguistar o seu diploma de
“Técnico em Enfermagem”, no Senac
de SdoJodo da Baliza.

Eliane & casada e mie de uma
moga de 22 anos que vive em Boa
Vista. Ha 17 anos, ela teve seu segundo
filho. O rapaz nasceu com necessi-
dades especials, ndo sendo capaz de
andar nem de falar. Ao pbr os olhos
pela primeira vez em seu bebé, ela
sentiu que ele merecia uma grande
dedicacdo.

Ao longo de guinze anos, a
mae do garoto esteve com &le na sua
alimentacdo, no seu banho, na sua
hora de dormir, nas suas consultas
médicas, em uma dedicacio exclusiva,
Lutow para que ele fosse tratado com
humanidade por quem o enxergava
com menosprezo ou desconhe-
cimento, Deixou de lade amigos,
trabalho, estudo. Ndo saia mais de
casa,

Tamanho isalamento lhe
custou sua salde; ela mergulhou em
uma forteé depressdo, Foi guando sua
vida se esvaziou tanto de sentido que
ela tentou lhe par fim mais de uma vez,
precisando de remeédios controlados
para evitar novas crises. Agarrou-se
também a religido evangélica & a sua

familia para seguir.

Até que ha dois anos, uma
conversa lhe daria uma nova perspe-
ctiva: Orlete Rodrigues, instrutora do
"Técnico em Enfermagem” Senac Sao
lodo da Baliza, Ihe diria; “Eliane, vai
ter um curso de Teécnico em Enfer-
magem’ e seria interessante se voceé
fizesse”, A autoestima da mulher esta-
va tdo baixa que ela so respondeis:
“ndo, isso ndo é para mim, ndo vou
conseguir”. Mas Orlete ndo desistiu e
conversou com o marido de Eliane,
gue lhe matriculou na turma.

Ne primeiro dia de aula, ela
sentou-se na sua carteira e observou
o5 colegas: todos muito jovens, com
dedos frenéticos nos sels smartpho-
nes, cheios de assuntos bem dife-
rentes do sed universo. O Gnico tema
que a mulher tinha era a criacdo de
seu filho, "Eu senti muito medo,
cheguei em casa no fim da aula e
disse: eu ndo vou voltar; mas meu
esposo e minha filha falaram que eu
iria. E euvoltei”, contou.

Pediu paciéncia aos colegas e
aos instrutores por ndo ser tdo rapida
no manuseio dos equipamentos e até
mesmo no aprendizado, Entdo
descobriu que estava cercada por
pessoas muito acolhedoras, que lhe
apoiaram a acessar a internet e a fazer
os trabalhos de classe. "A cada etapa

concluida, era uma vitdria para mim”,
lembrou.

Os instrutores, além de
formarem profissionais, também
valorizaram a cidadania e a persona-
lidade de cada um. Sem saberem,
plantaram uma semente gue ela
recorda com a voz embargada: "eu
aprendi gue eu sou 3 Eliane Mendes
Rodrigues, gue eu tenho muito
potencial e muito valor®,

A confianga que aos poucos
reflorescia na mulher gque outrora
viveu para seu filho cacula, [he fez nao
desistir diante das crises de alergia e
pressao alta gue lhe acometeram
durante o curso. Hoje, formada, ela
exibe com enorme felicidade o jaleco
branco com a logo do Senac, gue
pretende vestir guando conseguir seu
primeiro emprego na nova profissdo.

"Vou levar este jaleco para o
primeiro emprego que com certeza
voU conseguir agui em S3o Jodo da
Baliza, e para sempre, Ele representa
de onde eu vim: dessa instituicdo gque
tem grande wvalor para mim. Assim
como eu, ha varias 'Elianes’ por ai
precisando de apoio, de entender gue
a vida & bela, sim. O Senac resgatou
minha autoestima. Eu havia me
esguecido do guanto eu sou forte, do
guanto tenho potencial para vencer e
para continuar a fazer malis cursos,
pois este ndo sera o meu ultimo.
Antes, pela rua, eu era 3 mae do
Diogo, a esposa do Fabriciano, a filha
do 'Didi Baiano'. Hoje eu sou a Elians
Mendes Rodrigues, técnica em
enfermagem formada pelo Senac.
Hoje eusoufeliz”, declarou,




Descubra como ganhar o mundo com as palavras

Quantos idiomas vocé domi-
na? O motivo da pergunta & simples, o
portugués nag @ uma lingua comum.
Noa munde o mandarim, inglés e
espanhol s3o as mais faladas, entdo por
gue ndo aprender a se comunicar mun-
dialmente e se tornar indispensavel?

Ser bilingue vai alem de
melhorar um curriculo, & exercitar a
salide mental. Estudo publicado pela
Academia Americana de Neurologia,
em 2011, revelou que o aprendizado
de autra lingua ajuda a proteger nossa
memaria, desenvolve a habilidade de
tomar decisdes, assimilar outras
culturas e atrasa doencas como o
Alzheimer.

Antheny Hardy acompanha
de perto o crescimento pessoal de
guem se desafia a aprender outro
idioma. Como administrador da
Cultura Inglesa em Boa Vista, &
presenciou indmeros alunos gque
realizaram o sonho de participar de
intercambios ou concluirem o curso
com fluéncia no inglés. Ele conta que
muitos pais de alunos investem nos
filhos e d3o a eles a oportunidade que

ndo tiveram na vida, falar outro

idioma.

O centro educacional tem
alunos a partir dos 3 anos e
atualmente os estudantes com mais
idade estdo na faixa etaria dos 70, “A
introducdo a uma segunda lingua

FET EETEET - KA

guando ainda crianca & muito
importante, apesar de ndo lerem e
nem escreverem, o cérebro deles
estao em expansdo. A experiéncia que
temos aqui (na Cultura Inglesa) &
guanto mais jovens, maior a facilidade
de se tornarem bilingues”, considera
Anthony.

Equipe de olalnmaderes da Cilturs inglesa
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Em 16 anos de existéncia o
centroeducacional ja possibilitou mais
de 600 exames de proficiéncia a alunos
e nao alunos, O exame Internacional
atesta o nivel de fluéncia em inglés. A
prova € elaborada e corrigida pela
Universidade de Cambridge. Quem
desejar fazer o teste deste ano basta
procurar a unidade, localizada na rua
Major Manoel Corréa, 545, no 53o
Francisco.

A Cultura Inglesa comegou
como filial do Estado do Amazonas,
mas ha cinco anos se tornou
independente, no entanto continua
fazendo parte da Associacdo Brasileira
das Culturas Inglesas, presente em
todos os estados do pais.

Depois de todos esses o
empresario avalia o mercado como
positivo. Ele conta gue guando
iniciaram o projeto, ele e a esposa,
precisaram se esforcar para gue as

i

. Passa a conhecer mais
. O desafio pessoal o aju
. Viajar pelo trabalho;

. Rede maior de contato

. Melhora a leitura;
. Aprimora a memaoria;
. Recolocacgdo e destaqu

W 0 = M U & W R

pessoas entendessem a importancia
de falar outra lingua. "Hoje a
globalizacdo acontecew, o mundo esta
no cligue dos nossos dedos e
consequentemente a procura por
novos saberes 56 aumenta. Fol

SE

O portugués;

da a se sentir mais confiante;

EH

. Independéncia em viagens estrangeiras;

e no mercado de trabalho;

. Exercita o cerebro, mantendo-o ativo e saudavel.

justamente no periodo em que o Brasil
passava por uma crise gue conquis-
tamos nossa sede propria e nos
mudamaos para o novo endereco”,

Por: Amanda Teixeira
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Ha 16 anos o Centro Educa-
cional Objetivoe promove o Arraial
Soliddrio, com direite a dancas,
comidas tipicas, rei e rainha caipira e
apresentacées culturais. O nome da
festa foi escolhido cuidadosamente.
Todos o5 anos @ equipe de gestores
estipula uma guantidade de alimentos
para arrecadagio,

Este ano, a meta do arraial era
10 toneladas de alimentos ndo
pereciveis, um desafio aos alunos, pois
no ano anterior, 2017, havia sido 5
toneladas. O casal de rei e rainha que
conseguisse mais alimentos ganharia a
competicao. E para incentivar os
participantes, o Centro Educacional
premiou 0% casais de todos os
segmentos com uma bicicleta, mesmo
sem vencerem a competicio de Rei e
Rainha. Competiram alunos da
educacdo infantil, fundamental l e Il e
ensing medio.

Para maobilizar colegas da
classe e até mesmo pais, o Objetivo
premiou também a turma vencedora
com um passeio, além de brindes
diversos. A meta nao so foi alcancada
como tambeém foi ultrapassada. Os
estudantes juntaram 11 toneladas de

COMO LEGADO

Colégio OBJETIVO doa 11 toneladas de alimentos em Boa Vista

alimentos,

“MNodecorrer doano, aescala
sempre faz eventos como e558 com a
inteng3o de contribuir com a
sociedade, pois um pequenc gesto
gera grandes transformacoes e
guando fazemos o bem isso retorna
para nos, Nossa intengdo é fazer
nossos alunos sentirem o prazer de

serem solidarios, @ que eles sintam
coma & bom ajudar o préximo”,
ressaltou Rudaina About Trabi, direto-
ra geral do Objetivo.

Os alimentos foram destina-
dos também a famillas e instituigdes
sugeridas pelos pais de alunos,
Familias que tiveram casas alagadas,
ribeirinhos, internos da Casa do Pal,

Zan ke By
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Associacdo Anjos da Luz, Associacio
De Bem Com a Vida, familias que
vivermn em outros municipios de
Roraima e uma creche localizada no
Operario foram alguns dos beneficia-
dos.

"Arroz, feijdo, macarrao,
aclcar, sal, dlecsdo alimentos basicos,
mas gue muitos ndo tém na mesa.
Dividimaos a guantidade e distribuimos
fardos em instituicGes sem fins
lucrativos, as quais poderdo ajudar as
familias participantes dos programas”,
explicou Marcilene Mendes, diretora
pedagogica do Objetivo.

Mil toneladas foram doadas
para a Liga Roraimense de Combate ao
Cancer, que atua na prevengao da
satide da mulher contra o cancer. A
médica Magndlia Rocha, presidente
da Liga, destacou gue os alimentos
fariam a alegria de mais de 130

Lo
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A patllchpacis de aluren, pralesseesy o b pals ol hemdimentsl pics & sutesis da arfecatlagio de aleneniay

farnilias que fazem parte da insti-
tuicdo.

“A liga existe ha 26 anos e o
fque nos mantém ativos s3o atos de
amor como esse. Precisamos de
voluntarios e doacdes gue ajudem as
mulheres daqui. Nos fornecemos

assistencialismo, suporte médico,
acompanhamento psicossocial, mas o
carinho da sociedade pode ser
promovido por gualguer um gque
tenha disposicao”, disse emocionada.

Por: Amanda Teixelra




-
Festa, segundo o diciondrio

da lingua portuguesa é: reuniao alegre
para fim de divertimento: solenidade:
comemoracao; regozijo; alegria. A
palavra & também sindnimao indireto
de mesa farta e quem ndo gosta disso
tudo! No entanto, festejo sem
organizacdo & motivo certo para um
fiasco ouacimulo de sujeira em casa.

Kassiane Rylla, proprietaria
da Companhia da Louca foi pioneira
em Boa Vista a oferecer servigos para
gue eventos tivessem o glamour e a
organizacdo, requisitos indispen-
saveis, A empresa e especialista em
mesa posta, aguela gue vocé esta
acostumado a ver em filmes, novelas
ou eventos destinados a auteridades.
Tacas de cristais, pétalas de rosas e
lougas de porcelana, vindas do
exterior, fizeram com gue 3 jovem
realizasse o sonho de ser uma made
presente para a filha que completa 10
anos de idade este ano. Tudo surgiu
guando ela planejou engravidar e uma
de suas preccupacbes era dedicar
pouco tempo ao filho gque estava
sendo desejado, “Minha m3e ndo fol
tdo presente na minha infancia, poisa
necessidade fazia com gue ela
trabalhasse a maior parte do dia e ndo
gueria que fasse assim na minha casa®,
revelou Kassiane,

Foi guando surgiu a ideia de

eq

ompdan

ser dona do prdprio negocio; orga-
nizar tarefas pessoais, conciliar os
deveres de mde e ndo deixar de
trabalhar, Ela comecou a pensar no
gue sabia fazer e lembrou que sempre
gostava de preparar a2 mesa em casa,
sem precisar de eventos grandes, 0§
amigos ou familiares observavam e
elogiavam a iniciativa.

Resolveu tirar o projeto do
papel & o Matal de 2013 foi de muito
trabalho para a publicitaria, com a
divulgacdo do novo servico em Boa
Vista, ela esteve presente em varias

A decoragio @ organizagio de mesas seenpre fo| o diorerial da Companhia da Loaga

b

hia da Louca

casas deixando o brilho dée uma
decoracao pouco vista até entio. A
roraimense disse que no inicio as
pessoas nao entendiam o trabalho
dela, e se perguntavam se era preciso
contratar alguém para organizar uma
mesa de jantar, porém depois que
viam o resultado do trabalho enten-
diam aimportancia.

O carro-chefe da empresaé a
festa de natal e réveillon. O Natal
comega em outubro com a montagem
de arvores natalinas e termina em
janeiro com a desmontagem. "0 meu

h
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sonho esta se solidificando, no decor-
rer do ano a procura tem aumentado.
Estou levando o encanto para casa-
mentos, aniversarios, formaturas. E
SEMPre inovo, pesquiso tendéncias,
me especializo para oferecer sofis-
ticagdo aosclientes”.

A novidade da Companhia da
Louga é o Dia de Diva, trabalho em
parceria com o Miro Cabeleireiro, que
fornece um espaco de relaxamento
para as noivas 8 madrinhas, cuidados
com a pele e com a beleza para que as
horas de preparacdo ndo sejam
estressantes. Kassiane trabalha junta-
mente com o esposo, Jurandir Junior,
gue foi o grande incentivador para que
a persisténcia daesposa ndo morresse,

Faca contato com a Companhia da
Louga pelo telefone 95 98119 5662 au
nas nossas redes soclais:

Instagram | @companhiadalouca

kaesezree Byl la empreendew em uma frea onde 3 canéncs & evidente = os Bany NEROCOS WM CONSSqUERDE

Voce vai conhecer
mais o Estilo Patio
de ser
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welNosso programa vai mostrar todas as lojas
. que fazem parte do Patio Roraima e
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Plano Nacdlonal da
Cultura Exportadora

MNos dias 28 e 29 de agosto a
FIER participou do Workshop de
encerramento e transferéncia do
Projeto Rota Global para o Ministério
da Industria, Comercio Exterior e
Servicos (MDIC), que passara a utiliza-
lo como uma nova metodologia de
atendimento para empresas gue
desejam exportar, oferecida agora
pelos Comités Estaduais do Plano
Nacional da Cultura Exportadora. Em
Roraima o Comité é coordenado pela
FIER & ja estd executando o projeto
piloto junto a duas empresas.

Fortalecimento dos Sindicatos
Industriais

i
[T

Mo dia 30 de agosto acon-
tecey o Encontro das Industrias de
Reparacac de weiculos, promovido
pelo SINDIREPA/RR com o apoio do
Sistema Inddstria/BR. O tema foi o
Licenciamento Ambiental e quais
procedimentos devem ser adotados
para gue as empresas consigam obter
& renovar as suas licencas com rapidez
e sem problemas. O palestrante foi
Joinistaine Nascimento, consultor do
SEMAI/RR e teve a participacdo de 26
empresas.

Ja o SINDUSCON/RR realizou
o seu Encontro setorial no dia 17 de
setembro abordando o tema: A
Reforma Trabalhista na Pratica, o dia a
dia das indlstrias da construcdo e o
gue se aplica para as empresas de
outros setores. Toda a logistica e
arganizagao ficaram a cargo do Sisterna

_“ *, J E 25
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Indistria/RR e do SEBRAE/RR, que fol
patrocinador. O palestrante foi o Juiz
Federal do Trabalhg, Dr. Marlos Melek,
um dos autores do texto da nova Lei
Trabalhista. Mais de 150 empresarios,
contadores e represen-tantes de
conselhos de classe lotaram o
auditorio.

Essas duas agoes fazem parte
de um projeto de fortalecimento dos
sindicatos industriais, que esta em
fase de implantacio em Roraima, com
atuacdo articulada entre as dreas
sindical (FIER e Sindicatos) e de
mercado do Sistema |ndudstria

(FIER,SESISENAI e IEL), sob a coor-
denacdodas entidades nacionais,

Encontro com Candidatos

Em funcdo do processo eler-
toral gue estava em curso, foi
realizado o Encontro do Setor
Empresarial com os candidatos ao
Governo do Estado, promovido pelo
Forum das Federacoes Represen-
tativas de Classes Empresariais de
Roraima (FIER,FECOMERCIO,FACIR e
FAERR), sob a coordenacdo geral da
FIER, gue em 2018 conduz o Forum.

Cada candidato recebeu
antecipadamente a Carta do Setor
Empresarial, contendo propostas para
resalver os problemas enfrentados

Encantro das fnddstras
de Aeparacio de veiculos;
promoado el
SINCIREP#, AR cosm

o apoie o Slstema
Inckistria /R

0 MMDUSLON IR mealicou
sncanies Lral et da

Relorma Trabalint di
fnrma pritiea |
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pelas empresas, para que pudessem
preparar a sua apresentagao e
responder as perguntas sorteadas. O
ohjetivo foi garantir que todos tomas-
sem conhecimento das necessidades
do setor para incluir as demandas em
seus planos de governo e implementa-
las, no caso dovencedor do pleito

Mo dia 12 de setembro par-
ticiparam da programacdo os candi-
datos Anténio Denarium, Fabio
Almeida e Suely Campos; e no dia 13
foiavez de José de Anchieta e Telmario
Mota, Cada um teve 20 minutos para

a sua apresentacdo e 5 minutos para
responderas perguntas.

Segundo o Presidente da
FIER, empresario Rivaldo Meves, o
sucesso das acoes se deve a dois
fatores fundamentais: " O primeirg é
que bhuscamos manter contato
permanente com as empresas e
sindicatos para conhecer as suas
necessidades e expectativas, O segun-
do, & atuar em parceria com plane-
jamento, respeito e foco em resul-
tados, avaliando a nossa performance
paraimplementarmelharias sempre”,

SESI possibilita educaccdo
de qualidade e acessivel
para jovens e adultos

Voltar a estudar e adguirir
novas conhecimentos. Esse é o sonho
de muitos brasileiros, sobretudo,
daqueles gue, por questoes sociais e
econdmicas, tiveram de abandonar os
estudos para trabalhar e ajudar a
familia.

Com a Educagdo de lovens
Adultos é possivel retomar os estudos,
por ser uma das modalidades da
Educacdo Basica destinada a gquem
temn 15 anos ou mais, e N30 conseguiu
estudar ou concluir 2 escolarizagdo na
idade propria.

Aluncs da Educacho deJovens & ddutios durante aaues ingugural no audeono da Esola

De acordo com o Portal SESI
Educagdo, a EJA estd presente nos 27
Departamentos Regionals da entidade
e ja atendeu mais de um milhdo de
alunos trabalhadores. Este & o
resultado da adesdo de empresas,
secretarias estaduais & municipais de
educacao, prefeituras, sindicatos,
igrejas e associagbes comunitarias que
se preccupam com a formagdo de
cidaddos.

Em Roraima a Escola do SESI,
juntamente com as inddstrias Cera-
mica Nova Alianga, Coema Paisagismo,

Candidatos duraris enoanro

na Federacho das Indissrias
ot Extads de Bafaima

"
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A transformacdo passo
pela educagao e os frutos
sao evidentes no vido
das pessoas

Grafica Real, Indistria Vitoria, e
Renovo Engenharia, as quais j2
aderiam ao Programa da Nova EIA,
estdo oportunizando aos industria-
rios, seus dependentes & a comuni-
dade em geral a continuagdo dos
estudos conforme as diretrizes de
atendimento por interesse da
industria,

0 objetivo & oferecer a
e55a5 pessoas a oportunidade de
concluir o Ensino Fundamental nos
anos finais (72 e 8° Ano} e Ensino
Medio, de forma mais flexivel, com
encontros na escola trés vezes por
semana, em ambiente online, por
meio da plataforma de Educacio a
Distancia—EaD.

O diferencial no Ensino
Médio estda sendo a metodologia
“Reconhecimento de Saberes”, gque
£ um novo método de avaliacdo e
diagnostico das competéncias gue
os alunos possuem. Eles fazem
testes e respondem guestionarios
gue permitem a identificacio do
nivel de conhecimento em cada
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disciplina. Ao final de trés meses, o
aluno que alcangar 60% das
competéncias exigidas para cada
areafdisciplina, recebe a certificacio.

Para a diretora em exercicio
da Escola do SESI, Gardénia Caval-
cante, “& extremamente importante
essa oportunidade dada aos
trabalhadores industriais & a comuni-

dade, os quais tém interesse em
concluir a escolarizagdo. Como
entidade, esperamos atender esses
alunos e oferecer uma educacdo
completa, dando condigbes para que
esses trabalhadores tenham uma hase
educacional fortalecida, garantindo o
ensino de qualidade”, preparando-os
cada wvez mais para o mundo do
trabalha”, declarou,

Vale ressaltar gque as
metodologias utilizadas sdo adequa-
das a faixa etaria e as experiéncias de
vida dos alunos, enquanto os
materiais didaticos e seus conteddos
estdo em sintonia com o segmento da
indistria em que os alunos trabalha-
daores atuam.

Educacdao Continuada prepara
e capacita trabalhadores industriais

O Servigo Social da Indistria
— SESI/RR trabalha com foco na
gualidade de vida do trabalhador, seus
dependentes & a comunidade em
geral. Afinal, 530 mais 30 anos atuan-
do no Estado no fortalecimento da
industria local, desenvolvendo uma
educagao de exceléncia voltada parao
mundodotrabalho.

Dentre as aches executadas
pelo Regional, estd a Educacao
Continuada (ECD), realizada Escola do
SESl (Centro de Educaclio do
Trabalhador lodo de Mendonga
Furtado), gue & um conceito de ensing
e aprendizagem, tuja modalidade e
metodologia consiste num processo
de desenvolvimento permanente da
formagdo docidadao,

A ECO tem o objetivo de
suprir as necessidades dos segmentos
industriais, no gue se refere a
capacitacdo do trabalhador. Compre-
ende as aches educativas situadas fora
das etapas e modalidades escolares
tradicionais, mas gue, suplementam e
sistematizam noves conhecimentos.

0= trabalhadores industriais
participam de diversos tipos de
eventos educativos, servindo-se de
meios variados, podendo ser de
natureza tedrica ou pratica como ©s
cursos em Habilidades e Competén-
cias para o Trabalho; Habilidades e

Competéncias Comportamentais;
Salde & Seguranca no Trabalho e
cursos em Promogdo da Sadde.

Como resultade das acbes
de Educacio Continuada nas empre-
s3s industriais, de janeiro a setembro
de 2018, ja foram atendidas 34
empresas e realizados mais de 600
cursos para trabalhadores industrias
de diversas localidades do Estado de
Roraima.

0O serihor Luiz Antdnio, re-
presentante da empresa Rede
Conecta, disse estar satisfeito com o
portfolio de eursos da Educagdo
Continuada, destacou a importancia
da clareza e entendimento dos
assuntos abordados, “0s cursos
tiveram um imenso valor agregado,
percebemos a preocupacio em trans-
mitir os detalhes para o entendi-
mento dos participantes, pois a
seguranca no ambiente de trabalho e

aoccorréncia oundo de acidentes, é um
fator que precisa de atencdo e
cuidado. Fica meu apradecimento
como I'EpTF_"SEi'IT.ElﬂtE da empresa e
meus parabéns pelaturma”, declarou.

Gilliard Oliveira, técnico de
Seguranga no Trabalho dos Correios,
reconhece a importancia desta parce-
ria de sucesso com as empresas.
“Trabalho nos Correios ha sete anos e
desde oinicio da minha carreira tenho
utilizado o SES| como parceiro nas
agdes de Saldde e Seguranga no
Trabalho na empresa, o que tem
contribuide no gerenciamento das
nossas acbes, auxiliando nossos indi-
cadores, nossas obrigatoriedades por
conta da legislacdo. Nos n3o nos
cansamos de agradecer ao 5E5| por
esse apoio durante esses anos. Essa
tem sido uma parceria importante e
muitc boa para nos crescermos”,
destacou,

Profissionasis recebendo treinamesdo em Sadde & Seguanga no Trakalho
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SENAI lanca técnicos

presenciais e
semipresenciais

O SENAI/RR inicia, a partir de
outubra, as aulas de quatro cursos
técnicos nas modalidades de Educacio
a Distancia ({EaD) e presencial. Os
cursos em EaD terdo as aulas uma vez
por semana, no Centro de Formacdo
Profissional Prof. Alexandre Figueira
Rodrigues, localizado no bairro Asa
Branca. Est3o sendo disponibilizadas
140 vagas e as inscricdes seguem atéo
fechamento das turmas. Trabalha-
dores da indlstria e conveniados com
Sindicatos possuem desconto na
mensalidade.

Os cursos técnicos ofertados
pelo SENAI s3o direcionados a quem ja
concluiu o Ensine Médio ou gue esteja
matriculado no terceiro ano do ensino
médio e frequentando a escola, A
formac3o & ideal para quem pretende
investir em uma nova profissdo ou
quer se especializar em uma area de
atuagao.

0 curso de Técnico em Confel-
taria, Unico gque & presencial, serd
realizado no turno da noite, com carga
hioraria de 800 horas, na fase escolar,

Técnico em Confeitaria

- Organiza o processo de trabalho e a
matéria-prima utilizada nas produgbes
de confeitaria, incluindo: desenha,
preparacdo, decoracdo e montagem
deservicos;

- Produz doces, biscoitos, bolos, tortas,
sobremesas, salgados e canapes,
considerando ingredientes e peculia-
ridades regionais;

- Utiliza técnicas que garantem a gua-
lidade higiénico-sanitaria & a confor-
midade com a legislacio dos alimen-
tose desuasembalagens.

Técnico em Manutengdo e Suporte
em Informatica

- Realiza manutengdo preventiva e
carretiva de equipamentos de infor-
matica;

- ldentifica as arquiteturas de rede e

analisa meios fisicos, dispositivos e
padries de comunicagao;

- Avalia a necessidade de substituigho
ou mesmo atualizacio tecnoldgica
dos componentes deredes.

Técnico em Rede de Computadores

- Esse profissional instala e configura
dispositivos de comunicacao digital e
programas de computadores em
equipamentos de rede;

- Executa diagnostico e corrige falhas
em redes de computadores;

- Configura acessos de usudrios,
servicos de rede, tais como firewall,
servidores web, correio eletrénico,

o

Técnico em Confeitaria - Pres

#E-SENAI

Sirimma Indicirhs « Norabwes

Estdo sendo ofertodos 120 vagos
na modalidade de Ensino a Distdncia
e 20 na modalidade presencial.

servidores de noticias, além de
implementar recursos de seguranca
em redes de computadores.

Técnicoem Seguranca no Trabalho

- Atua na elaboragio e implemen-
tacdo da politica de saude e seguranca
do trabalho nas instituicdes;

Orienta guanto ao uso de
Equipamentos de Protegao Individual
(EPI} & Eguipamentos de Protecdo
Coletiva (EPC);

Investiga, analisa acidentes e
recomenda medidas de prevencao e
controle.

Os cursos tém, em média, 1
ano e 6 meses de duragio e diferentes
valores de investimento, que variam
de RS 185 a RS 200, que podem ser
conferidos diretamente no edital,
disponivel no site institucional;

www.rr.senai.br

Educacdo gue transforma vidas!

Clal

Técnico em Manutencdo e Suporte em Informdtica
A disldncia com encontros presencials

Técnico em Redes de Computadores
istdncia com encontros presenciais

Técnico em Sequranga no Trabalho
A distdncia com encontros presencials
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As matriculas serdo realiza-
das exclusivamente no SENAI, localiza-
do na Av. dos Imigrantes, 399 — Asa
Branca, no horario de 7h30 as 1Zh e
13h30 as 18h e cada candidato sd
podera se inscrever para um unico
curso, Mo ato da matricula os
candidatos devem apresentar os
documentos obrigatdrios gue
constam na tabela ao lado , originais e
copias:

Roraima conquista os melhores

Comprovanbe de escolaridade;

- Diplama do ensing médio ou declaragia de
que esti cursando o tercairo ano;

- Certifleado de Reservista para malares de 18
ANgs;

CPF, carteira de Ildentidade -
comprovante de residéncia;

REG,

- Titulo de eleitor;
- Certiddo de nascimento ou casamento
- Uma fobo Ind;

- RG e CPF do resporsavel, para candidatos
menorde 1Banos;

Para o candidatos com deficiéncia, apresentar
lsude médico;

Pagamenta da primetra parcela do curso,

Os Cursos Técnicos s8o uma dtima
farma de impulsionar a carreira, pois otimizam
o tempo de estudo e favorecem o retorno do
investimento com mals apldez

Ascom | 95 2121-5099

lugares na etapa nacional do
Prémio IEL de Estagio com
SEBRAE, Start School e SESI

A solenidade de premiacio
da etapa nacional do Prémio IEL de
Estagio 2018, aconteced na dia 12 de
setembro, em Goidnia, com represen-
tantes e concorrentes das 27 capitais
do Brasil.

Para surpresa de todos, mais
uma vez, Roraima esteve represen-
tada por instituigGes locais gue
levaram os melhores lugares. As
colocagtes ficaram na seguinte farma;
Em 12 lugar; Start School - Categoria
Empresa Destague como Micro e Pe
guena Empresa; 12 lugar; SEBRAE/RR -
Categoria Empresa Destague como
Meédia Empresa e 32 lugar- SESI/RR -
Categoria Empresa Destague como
Sistema Inddstria.

Para a Gestora do Programa
de Estagio do SEBRAR-RR, Fabiana
Melo Oliveira Ferreira Chaves, a
Gestdo de Estigio do SEBRAE/RR,
propoe a |deia de uma gestdo
compartilhada e participativa, onde a
integragdo traduz a harmonia entre os
colaboradores, especialmente, inte-
grando estagiarios em todos os

eventos, capacitaches, e incentivan-
do-0s5 na gqualidade e bem-estar no
trabalho. Desta forma estimulam as
boas praticas no ciclo de aprendi-
zagem dos académicos, seja educacio-
nal ou comportamental.

“Participar do Prémio IEL de
Estagic & sempre honroso, uma vez
gue temos a oportunidade de dar
visibilidade as boas praticas implan-

A

IEL

Irsreinn fnaliatnie - Rornlma

Premiacdo Nocional destoco
Roraimo entres os methores
do Brasi!

tadas, bemm como, o nosso compro-
misso com os resultados institucio-
nais. Chegar ao 19 Lugar na etapa
MNacional &, sem dilvida, atingir o nosso
objetivo gue & ser reconhecido como a
melhor empresa para estagiar, E isso
nos encoraja diarlamente a fazer
sempre o melhor. Assim, possibilita o
desenvolvimento profissional e pes-
soal de jovens que, em sua grande

Yencedores do =taps nodonsl do Prémic IEL de Etagio 1008
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maioria, entram no SEBRAE/RR para
sua 12 experiéncia no ambiente de
trabalho, e ao final de seu contrato, ja
partern para novos desafios, com
outra percepcdo de futura”, pontou,

“Foi uma honra conguistar
esse reconhecimento em nivel nacio
nal e representando o estado de
Roraima. Foi o reconhecimento de um
trabalho de vdrios anos aprimorando
nossa politica de estagio, pouco a
pouco, até alcangar esse patamar. Em
nossa empresa vemos cada estagiario
como um potencial a ser revelado e,
muitas vezes, a experiéncia é a porta
de entrada da jornada profissional. O
desafio agora € continuar melhorando
e oferecendo oportunidade de estagio
com acompanhamento e desenvolvi-
mento real de jovens universitarios”,
revelou Monigue Medeiros, coorde-
nadora da Start School.

“A principio, a ansiedade e 0
nervosismo & inevitavel, gquando
gueremaos logo saber o resultado, e

RORAIMA
e destaque
NACIONAL

12 lugar: S

Efrig

guando o SESI Roraima foi anunciado
foi verdadeiramente espetacular.
Figuei muito emocionada e muito
orgulhosa de ver o nosso SESI/RR
sendo premiado em 32 lugar na
categoria Empresa Destague Sistema
Indistria a nivel Macional, principal
mente, porgue foi primeira vez que
participamos. E nesse momento gue
nos sentimos agraciada pelo nosso
trabalho do dia a dia, e pensar o
quanto gue nas contribuimos para ver
o nosso SESI/RR crescer, E muito
gratificante”, declarou Miriam Brito
Penhaloza, encarregada de divisio do
DDH/SESI/RR.

Para a gerente de Estagio do
IEL/RR, Thaise Coelho, o reconhe-
cimento & fruto de um trabalho e
parceria com as empresas que acredi-
tam no papel do IEL g, juntos, conso-
lidam as atividades & praticas de
estagios em suas empresas. © A
colocacao dessas empresas e Institul-
coes na etapa nacional, reforcam

ainda mais, a importancia do Estagio
Roraima tem garantido uma boa
colocacdo no ranking nacional, como
vem acontecendo desde 2011, isso
fortalece o Programa de Estagio, e
fortalece o trabalho que o |[EL Roraima
desenvolve com empresas, Institui-
chesde Ensino e estagidrios”, revelou.

CONQUISTAS

Roraima ja obteve destaque
em cenario nacional nos anos de 2011,
2013, 2015 e 2016 na Categoria
Empresa Destague e Estagiario
Destaque, com Melhores Praticas de
Estagio, competindo com grandes
centros como Ceard, Goias, Santa
Cataria, Pernambuco & Rio Grande do
MNorte, 0 gque representa maior
qualidade do ensino que vem sido
colocado em pratica e eleva a
importancia do estagio como etapa no
aprendizado dos jovens.

Ao S e | d e Roraivie
FIER SESHSE MALYEL

{RR - Categaoria

viedia




Muito mais que uma misséo, uma responsabilidade

& integracdo entre os princi-
pios ambiental, soclal @ economico e
necessaria para o desenvolvimento da
sustentabilidade. E preciso considerar
as pessoas e suas condicfes de vida, os
recursos naturais do planeta e como
sdo  utilizados, relacionando com a
producdo, distribuicdo e consumo de
bens e servicos. A0s poucos a socle-
dade & consumidores se tornam cada
vaz mais conscientes e exigentes em
relacaoaoassunto.

Por essa razdo, o Sebrae bus-
ca orientar aos micro e pequenos em-
presarios para que despertem uma
nova cultura em seus empreendi-
mentos, com a adogdo de medidas
sustentaveis, envolvendo todos os
colaboradores, A adocio de atitudes e
praticas sustentaveis & um diferencial,
gue ajuda a conquistar e fidelizar
clientes engajados na mudanga de
habitos e comportamentos da
humanidade.

A reducdo de consumo de
recursos naturals, por exempla, princi-
palmente dgua e energia, representa
também a economia financeira para as

empresas. Sendo o Sebrae Roraima
um disseminador dessa ideia, ndo
poderia agir diferente, se nao
atendendo também aos principios da
sustentabilidade dentro de sua insti-
tuicdo. Entre as praticas desenvolvidas

Fs i

estdo desde o atendimento &
legislacdo social e ambiental, a acoes
de gestdo de residuos sdlidos.

Conforme explica luliele
Lima, responsavel pela Sustentabili-

Sebrae mantdém uma parcena oo & Assoclaglio de Catadodes de Residons Term Viva




Negécio$

Mo Law Fakwana dhe Crisso g Dorrss b cild oo otilitad as pars commpedl gem & o8 oo pos descarivels para colocaclo das mutas

dade no Sebrae/RR, este & um prin-
cipio incorporado na missdo da
instituicao, que busca se estruturar
cada vez melhor contribuindo e se
mantendo como referéncia notema. A
cada bimestre a Associacdo de
Catadores Terra Viva recebe os papéis
descartados. As borras de café tam-
bém s3o destinadas, dessa vez para o
Lar Fabiano de Cristo, que utiliza na
horta para compostagem,

0 manitoramento de consu-
mo de dgua e energia faz parte das
acbes sustentdveis, contando com a
participacdo de todos os colabo-
radores, que incorporam a rotina de
trabalho o deslipamento das luzes e
equipamentos nos horarios de almogo
e ao final de cada expediente. Esta é
uma das formas de reduzir custos e
contribuir para a preservacio e
conservagao ambiental,

Todo o papel utilizado & reci-
clavel e a comunicacao interna é feita
predominantemente via e-mail, para
reduzir o consumo de papel com a
troca constante de oficios. luliele
ressalta que cada unidade também faz

actes especificas, como apoio a
escolas, capacitacoes, caronas solida-
rias, auxilio aos venezuelanos e insti-
tuicoes religiosas. A Unidade de
Competitividade Empresarial & um
exemplo, gue deixou de emitir
certificados impressos dos cursos e
disponibiliza agora links para acesso
anline.

OUTRAS ACOES

Plano de contingencia de riscos
ambientais — Abrange a seguranca
dentro do ambiente de trabalho,
atendimento a legislagio quanto a
ristcos de acidentes ambientais e
procedimentos a serem tomados caso
ocorram, Faz parte do plano a des-
cricdo de etapas para possiveis ocor-
réncias de risco, para que a empresa
esteja preparada e diminua os trans-
tornos em situagtes de emergéncia,
gue vio desde um incéndio & possibi-
lidade de falta de agua prolongada,
por exemplo. S3o destacadas guais
atitudes devem ser tomadas, quem
deve agire a quem aclonar.

Comité de Sustentabilidade - Forma-

do por diversas pessoas dentro da
Instituicdo. 530 feitos encontros para
definicdo e nivelamento das acbes
praticas entre todos os membros.
Também atua buscando sensibilizar e
disseminar cada vez mais a impor-
tancia da participacdo dos colabora-
dores a se integrarem na cultura
sustentavel da empresa. Para a pratica
dar certo & necessario o envolvimento
de todos em atitudes como: incorpo-
rar a rotina o desligamento de seus
computadores e luzes das salas nos
intervalos e ao final do trabalho e
adotar canecas para reduzir a
utilizacdo do uso de copos descarta-
VEIs.

Participacdo de varios conselhos da
sociedade — Essa @ uma forma de
tratar temas relevantes voltados para
a sustentabilidade e responsabilidade
social @ ambiental. Entre eles estdo
Forum do Lixo e Cidadania, Conselhos
das Unidades de Conservacao da llha
de Maraca e Pargue Nacional da
Mocidade.

Parceria Associacao Terra Viva

Desde 2016 o Sebras tem
uma parceria com a Associagao de
Catadores de Residuos Terra Viva, gue
atua had aproximadamente guatro
anos na capital. Todo material recebi-
do & separado e preparade da forma
adequada para a destinagdo devida, a
maior parte vendida para instituiches
de Boa Vistae Manaus.

Os mais de 40 trabalhadores
tiram seu sustento da associacdo
presidida por Evandra Pereira do Vale,
gue destaca gque a parceria com o
Sebras/RR ajudou a organizar o
trabalho e perenciamento da Terra
\iva, depois das palestras e atendi-
mento, Todo o material doado - papel
branco e papeldo, é vendido para uma
empresa de Manaus.

Fonte: SEBRAE RORAIMA




Estagidario do Sebrae Roraima conquista primeiro lugar na premiagéo nacional

O Sebrae Roraima foi premia-
do no Prémio IEL de Estagio 2018, se
destacando em primeiro lugar como
projeto voltado a energia solar, desen
volvido pelo estagiario Adnan Albu-
guerque de Araujo, O estudante de
Ciéncia da Computacdo e estagiario da
Unidade de Tecnologia da Informacao
eComunicacdo(UTIC).

Para avaliar empresas & insti-
tuictes de ensino com foco no pro-
cesso de gest3o dos programas de
estagio e no cumprimento da legis-
lacao. Além de premiar estagiarios
levando em copsideragdo a apren-
dizagem trazida pela experiéncia e os
beneficios para a empresa, foi criado
em 2007 o 'Prémio |EL de Estagio
2018". O objetivo do reconhecimento
também € incentivar a busca de
exceléncia em programas de estagio.

0 modelo de reconheci-
mento de empresas, instituicdes de
ensino e estagidrios referente ao
“Prémio |EL de Estagio 2018" foi
elaborade em consondncia com as
praticas e procedimentos descritos no
Manual de Operacies de Estagio [EL

(Instituto Euvaldo Lodi).

E muito importante buscar a
inpvagdo e a criatividade dentro de
gualguer trabalho desenvelvido, para
gue se alcance um diferencial no

mercado, conforme Almir 53, O
Sebrae-RR & uma instituicdo que
possibilita a capacidade de desenval-
vimento, oferecendo suporte técnico
e condicdes de trabalho. “Proporcio-
namos todo um aparato para gue o

Um peémio voltado & criatvidade, inovagho o excelénca dos ostagidnios s Brasd
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Sehiras recabe pramiaclo na dlape necional do Prémia 18 de EsTagio,

estagiario produza muito, porem com
orientagdo profissional. Ele sai prepa-
radodoSebrae-RR”, disse,

Todo esse processo tem a
finalidade de aumentar o engaja-
menta das equipes, eriando opartuni-
dades de desenvolvimento de habili-
dades individuais e do conjunto. Além
disso, © Sebrae-RR institui, natural-
mente, uma maior definicdo de
responsabilidades dentro da empresa.

Essas caracteristicas possibi-
litam o surgimento de um ambiente de
trabalho com mais confianca & moti-
vacdo, onde o colaborador se sente
encorajado a assumir um papel de
protagonista, identificando solugtes e
adotando uma postura proativa. "lsso
serve tanto para quem ja & consolida-
do na instituigao, como para os
estagiarios que estdo iniciando a
carreira”, completou a analista.

Destaque no Pédio - Com um projeto

voltado a energia solar dentro do
ambiente de trabatho, o estudante de
Ciénciada Computacio e estagiario da
Unidade de Tecnologia da Informacdo
2 Comunicacdo (UTIC) do Sebrae-RR,
Adnan Albuguergue de Aradjo,
conguistou o primeira lugar no “Pré-
mio |[EL de Estdgio 2018, Ele explicou
gue para desenvolver o projeto,
aglaborou e executou tabelas e
graficos, por meio dos conhecimentos
adquiridos na Unidade de Tecnologia
da Informacdoc e Comunicagdo do
Sebrae-RR, onde atua desde dezem-
bro do ano passado coma estagiario,

Araljo acrescenta gque as
vantagens absorvidas na instituicao,
vio desde o comportamento profis-
sional com a eqguipe dentro do
mercado de trabalho, crescimento
pessoal até o desenvolvimento de
técnicas e conhecimentos especificos
de sua area de atuacdo. O estudante
ganhou como estagidrio destague 2 na
categoria Melhor Pratica de Estagio.

Prémio IEL 2018 - De acordo com o
IEL, esta foi a etapa regional do
'Prémio IEL de Estagio 2018°, onde as
melhores praticas vencedoras foram
encaminhadas a Brasilia para avalia-
cdo por banca nacional e, posterior-
mente, ao evento de solenidade da
premiacdo nacional, que ocorreu no
dia 12 de setembro, em Goiania.

A premiacdo visa reconhecer
e incentivar as melhores praticas de
gestdo de estdgio nas empresas de
forma a garantir a conexdo entre o
plblico académico e o mercado de
trabalho,

Ela partiu do entendimento
de que preparar estudantes de
maneira complementar ao ensino @
uma forma altamente eficaz de atrair
e reter bons profissionais em uma
fase prematura, além de ter também
uma amplitude social.

Mesta edicdo do evento;
além das empresas com melhores
praticas, desenvalvimento e retencio
de estagiarios, tambem foram pre-
miados os estudantes que se
destacaram na pratica de estigio e as
Instituicdes de Ensino que apoiam e
incentivam a pratica de astagio
durante a formacgdo académica dos
alunos.

Durante a programacgao foi
realizado um Talk Show: Apoiando a
Gestao de Carreira de Jovens Promis-
sores, com a participacgo dos Estagia-
rios Vencedores na Etapa MNacional —
Thamara 5ouza Vencedora de 2011,
lohn Kennedy — Vencedaor em 2013 e
Pedro Fanna = Vencedor em 2016. A
intermediadora fol a consultora Ana
Beltrao.

Fonte: SEBRAE RORAIMA
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Um espaco para descontrair

Descontra(r)indo

ENTREVISTA DE EMPREGO

12) Candidato formado na USP

Diretor: Qual e a coisa mais rdpida do munda?

Candidato: Ora, & um pensamento.

Diretor; Por que?

Candidato: Porgue um pensamento ocorre quase
instantaneamente.

Diretor: Muito bem, excelente resposta.

22) Candidato formado na PUC

Diretor: Qual & 3 coisa mals rapida de mundo?

Candidato: Um piscar de olhos.

Diretor; Por qué?

Candidato: Porgue e tio rapido que as vezes nem vemaos.

Diretor; Otimo

32) Candidato formado na UNICAMP

Diretor: Qual e a coisa mals rapida de mundo?

Candidato: A eletricidade.
Diretor: Por qué?

Candidato: Veja, ao ligarmos um interruptor, acendemos
uma lampada a 5km de distancia instantaneamente.

Diretor: Excelente.

4%) Candidato fazendo curso no SENAI do Plaui

Diretor: Qual e a coisa mais rapida do mundoa?
Candidato: Uma diarreia...

Diretor: Como assim ¢ Esta brincando 7 Explique isso...
Candidato: Iss0 mesmo. Outra noite eu tive uma diarreia
tao forte, que antes que eu pudesse pensar, piscar os

olhos ou acender a luz, ja tinha me cagido todo...

Diretor: O emprego & seul

Moral da Histdria:

Fundamento técnico e calculo ndo sao tudo, entender de
cagitdas e o que o mercado precisa, principalmente nos
dias de hojel!!

“Acredito também que a disciplina

Frase da Edicdo:

gquando o aluno ingress

Empreendedorismao
curricular do ensino médio, pois ajudaria bastante

ve ser trabalhada na base .
Brena Linharas

58 NO ensinoe supenar.”




CONFORTO E CHARME NO CORACAO DE

OA VISTA

RORAIMA: O EXTREMO NORTE DO BRASIL

APARTAMENTOS ® AREA DE LAZER ® PISCINAEBAR ® SALAC DEEVENTOS # SALAO DE CONVENGOES

Aipana Plaza Hotel

Praca do Centro Civico, 974 - Centro - CEP 69 301 380 - Boa Vista - Roraima

788 | 953212 0800 | Fax.: 95 3224 4116
E-mail: eventosi@aipanaplaza.com.br | Site: aipanaplaza.com.br
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